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Vorwort

Liebe EntscheidungsträgerInnen 
der Sparkassen-Finanzgruppe,

Nachhaltigkeit und Klimaschutz zählen zu den 
wichtigsten Themen des  21. Jahrhunderts. Wie 
können wir auch den kommenden Generationen 
eine lebenswerte Welt erhalten? Muss wirtschaft-
licher Erfolg automatisch zu Lasten von Umwelt 
und Klima gehen? Die Sparkassen-Einkaufsge-
sellschaft (SEG), als Teil der DSV-Gruppe, sowie 
ihre Partnerunternehmen – und auch ich persön-
lich – sind der festen Überzeugung: Wirtschaftli-
ches Handeln und schonender Umgang mit 
Ressourcen können Hand in Hand gehen!

Die Sparkassen-Finanzgruppe ist eine bedeutende 
Wirtschaftskraft, die gesellschaftlichen Wandel 
anstoßen kann. Viele Sparkassen sind bereits auf dem 
Weg zur Klimaneutralität, andere befassen sich seit 
Kurzem mit der Thematik. Egal wie weit Sie in Planung und 
Durchführung sind, die SEG unterstützt sie mit passenden 
Lösungen, um Ihr Unternehmen fit für eine nachhaltige Zukunft 
zu machen. 

Um Ihnen den Überblick über das nachhaltige Produkt- und Dienstleistungs-
portfolio der SEG zu erleichtern, haben die KollegInnen dieses Greenbook 
zusammengestellt. Von Photovoltaikanlagen über Fahrradleasing bis hin zur 
nachhaltigen Aktenvernichtung – alle Bereiche des täglichen Bedarfs in Ihren 
Häusern sind abgedeckt. 

Auch viele kleine Veränderungen können Großes bewirken – lassen Sie uns 
gemeinsam an dem Ziel arbeiten, die Sparkassen-Finanzgruppe klimaneutral zu 
machen.

Ich wünsche uns allen ein gutes Gelingen!

Herzlichst, 

Ihr 

Dr. Michael Stollarz
Vorsitzender der Geschäftsführung der DSV-Gruppe 
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Thomas Schwolow

Stillstand 
ist keine 
Alternative

Sparkassen sind heute wie nie zuvor angehalten, 
Nachhaltigkeit zu fördern – ökologisch, ökonomisch und 
sozial. Ein Gespräch mit Thomas Schwolow, Geschäftsführer 
der SEG, über die Bedeutung von nachhaltiger Beschaffung 
in der Sparkassen-Finanzgruppe, Herausforderungen der 
Transformation und Chancen, die in der Veränderung liegen.

Mit der Selbstverpflichtung deutscher Sparkassen für klimafreundliches 
und nachhaltiges Wirtschaften wurden die Ziele eines CO2-neutralen 
Geschäftsbetriebes formuliert. Herr Schwolow, Sie haben das Papier 
ausdrücklich begrüßt, warum?

Der Klimawandel ist eine der größten Herausforderungen, vor denen wir 
heute stehen und er wirkt sich selbstverständlich auch auf die Sparkassen 
aus. Ich bin seit über 25 Jahren in der Sparkassen-Finanzgruppe unterwegs 
und konnte seither in vielen Gesprächen erleben, wie stark dieses Thema die 
Institute beschäftigt. Die Selbstverpflichtung ist eine Bestätigung für das 
vorausschauende Handeln der Sparkassen in den vergangenen Jahren und 
ein Bekenntnis, den eingeschlagenen Weg konsequent weiterzugehen. Hier 
kommt die SEG ins Spiel: Unser Auftrag ist es, das Spannungsfeld zwischen 
einer nachhaltigen Geschäftspolitik und dem Kostendruck aufzulösen – wir 
machen den Weg der Sparkassen in die Klimaneutralität bezahlbar.

Die Sparkassen-Einkaufsgesellschaft ist der zentrale Einkaufsdienst-
leister für die Sparkassen sowie für die Unternehmen und Verbände der 
Sparkassen-Finanzgruppe. Wo sehen Sie Handlungsbedarf?

Unsere Finanzgruppe ist zusammengenommen nicht nur einer der größten 
Arbeitgeber Deutschlands, ihre fast 300.000 Mitarbeitenden sind auch 
Multiplikatoren positiver Entwicklungen in die Gesellschaft hinein. Eine 
echte Klimawende kann nur gelingen, wenn die Menschen hinter den Firmen 
die Vorteile des Wandels in ihrem Alltag erleben. Als zentraler 
Einkaufsdienstleister unterstützen wir dies durch eine nachhaltige 
Beschaffung und Angebote, welche den CO2-neutralen Geschäftsbetrieb 
fördern aber eben auch den Mitarbeitenden zugutekommen – beispielsweise 
im Bereich des Gesundheitsmanagements, des Bikeleasings und Carsharings 
sowie beim Ausbau öffentlicher Ladeinfrastruktur.

Thomas Schwolow
Mitgründer und 
Geschäftsführer 
der SEG

Sie sprachen soeben nachhaltige Beschaffung an, was bedeutet das für 
die SEG?

Nachhaltigkeit ist nicht nur ein Modewort, sondern unser Geschäft und 
damit ein maßgeblicher Bestandteil der SEG-DNA. Wir sehen es in unserer 
Verantwortung, für die zugehörigen Institute das Nachhaltigkeits-
management im Bereich Beschaffung zu übernehmen und mit gutem 
Beispiel voranzugehen – bereits seit 2012 führt die SEG einen 
Umweltkatalog mit aktuell weit über 10.000 umweltfreundlichen und 
gleichzeitig preislich attraktiven Artikeln des Bürobedarfs. Wir orientieren 
uns an den Anforderungen der Sparkassen und etablieren zugleich 
nachhaltige, umweltschonende Alternativen in all unseren Geschäfts-
bereichen. 

Zum Beispiel?

Ich nenne Ihnen zwei Beispiele – Kopierpapier und Leuchtmittel: Der 
Bedarf danach verschwindet nicht einfach, aber mit unserem recycelten 
Premiumpapier SPKRecy und dem Premiumpartner TRILUX bieten wir 
Lösungen an, die einen deutlich kleineren CO2-Fußabdruck im Vergleich zu 
konventionellen Produkten aufweisen. Durch Mengenbündelungseffekte 
reduzieren wir zusätzlich den Preis für die Sparkassen, was sowohl die 
Nachfrage als auch die Akzeptanz nachhaltiger Alternativen fördert. Auf 
diese Weise profitieren alle.

Mit dem CO2-Kalkulator führt die SEG ein Tool ein, welches Sparkassen 
auf ihrem Weg in die Klimaneutralität begleitet. Welche Vorteile sehen 
Sie für Sparkassen in der Verwendung des CO2-Kalkulators?

Bevor Sparkassen ihre Emissionen reduzieren können, müssen sie im 
ersten Schritt herausfinden, welche Bereiche des Instituts wie viel 
emittieren und anschließend eine Nachhaltigkeitsbilanz erstellen. Um 
echten unternehmerischen Mehrwert zu schaffen, braucht es 
technologische Unterstützung um bei der Datenerfassung und 
Auswertung Zeit einzusparen, Compliance-Risiken zu reduzieren und den 
Fokus auf die Umsetzung von Maßnahmen zu richten. Der CO2-Kalkulator 
unterstützt Sparkassen von der initialen Ermittlung ihres Fußabdrucks 
über die Ableitung geeigneter Handlungsmaßnahmen, die periodische 
Überprüfung der Ziele bis hin zum Erreichen der Klimaneutralität. Das ist 
der größte Unterschied zu anderen Tools: Unser CO2-Kalkulator gibt 
Sparkassen die Möglichkeit,  geplante Maßnahmen, etwa die Umrüstung 
der eigenen Flotte auf Elektrofahrzeuge, überprüfbar und 
nachvollziehbar zu simulieren und so schon im Vorfeld eine effektive 
Klimastrategie abzuleiten.

Gestatten Sie abschließend eine Frage zur Zukunft der SEG: 
Wohin steuern Sie?

Als zentraler Einkaufsdienstleister der größten kreditwirtschaftlichen 
Finanzgruppe Europas haben wir im Bereich der nachhaltigen 
Beschaffung schon viel erreicht und werden unsere Anstrengungen noch 
weiter intensivieren. Ich bin der festen Überzeugung, dass Sparkassen es 
honorieren, wenn wir ihnen nach besten Kräften dabei helfen, 
Nachhaltigkeit in allen Bereichen der Beschaffung mit cleveren 
Innovationen voranzubringen. Das ist auch der Anspruch an uns selbst 
und an meine Mitarbeitenden: Wir müssen neugierig bleiben und uns 
abseits ausgetretener Pfade bewegen. Darin liegt eine riesige Chance. Die 
Klimawende lässt sich nicht mit althergebrachten Lösungen bewältigen. 
Stillstand ist keine Alternative. Wir haben Respekt vor dieser Aufgabe, 
freuen uns aber auch auf das, was vor uns liegt.
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ersten Schritt herausfinden, welche Bereiche des Instituts wie viel 
emittieren und anschließend eine Nachhaltigkeitsbilanz erstellen. Um 
echten unternehmerischen Mehrwert zu schaffen, braucht es 
technologische Unterstützung um bei der Datenerfassung und 
Auswertung Zeit einzusparen, Compliance-Risiken zu reduzieren und den 
Fokus auf die Umsetzung von Maßnahmen zu richten. Der CO2-Kalkulator 
unterstützt Sparkassen von der initialen Ermittlung ihres Fußabdrucks 
über die Ableitung geeigneter Handlungsmaßnahmen, die periodische 
Überprüfung der Ziele bis hin zum Erreichen der Klimaneutralität. Das ist 
der größte Unterschied zu anderen Tools: Unser CO2-Kalkulator gibt 
Sparkassen die Möglichkeit,  geplante Maßnahmen, etwa die Umrüstung 
der eigenen Flotte auf Elektrofahrzeuge, überprüfbar und 
nachvollziehbar zu simulieren und so schon im Vorfeld eine effektive 
Klimastrategie abzuleiten.

Gestatten Sie abschließend eine Frage zur Zukunft der SEG: 
Wohin steuern Sie?

Als zentraler Einkaufsdienstleister der größten kreditwirtschaftlichen 
Finanzgruppe Europas haben wir im Bereich der nachhaltigen 
Beschaffung schon viel erreicht und werden unsere Anstrengungen noch 
weiter intensivieren. Ich bin der festen Überzeugung, dass Sparkassen es 
honorieren, wenn wir ihnen nach besten Kräften dabei helfen, 
Nachhaltigkeit in allen Bereichen der Beschaffung mit cleveren 
Innovationen voranzubringen. Das ist auch der Anspruch an uns selbst 
und an meine Mitarbeitenden: Wir müssen neugierig bleiben und uns 
abseits ausgetretener Pfade bewegen. Darin liegt eine riesige Chance. Die 
Klimawende lässt sich nicht mit althergebrachten Lösungen bewältigen. 
Stillstand ist keine Alternative. Wir haben Respekt vor dieser Aufgabe, 
freuen uns aber auch auf das, was vor uns liegt.
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Der CO2-Kalkulator begleitet Sparkassen auf ihrem Weg zur 
Klimaneutralstellung – vom ersten Impuls über die 
Simulation von Maßnahmen bis zur organisatorischen 
Verankerung. Die Möglichkeit, komfortabel Handlungs- 
szenarien zu simulieren, macht den CO2-Kalkulator einzigartig 
auf dem Markt.

Innovativ
Der CO2-Kalkulator ist ein Game-
changer: Während vergleichbare 
Rechner Ihre Daten lediglich 
aggregieren, zeigt der CO2-Kalkula-
tor fundiert auf, welche Handlungs-
optionen Ihnen in welchem 
Zeitraum welche Einsparpotenziale 
bieten. Was bringt eine neue 
PV-Anlage? Wie viel spart der 
Umstieg auf Elektrofahrzeuge ein? 
Dadurch können Sie Stellhebel 
identifizieren, Maßnahmen 
priorisieren und Ihre CO2-Ziele 
konkretisieren. 

Den CO2-Kalkulator befüllen Sie 
aufwandsarm über einen geführten 
Fragebogen mit Plausibilitäts-
prüfung. Bereits mit anderen Tools 
erhobene Daten können Sie 
bequem per Schnittstelle in den 
CO2-Kalkulator hochladen. Sind die 
relevanten Daten ermittelt und 
eingetragen, visualisiert das Tool 
Ihren CO2-Fußabdruck anhand 
aussagekräftiger und interaktiver 
Grafiken Ihre Emissionsquellen, 
wie Gebäude oder Pendelverkehr 
und Dienstreise.

Mit dem CO2-Kalkulator simulieren 
Sie komfortabel Veränderungen an 
Emissionsquellen und identi-
fizieren so die wirkmächtigsten 
Stellhebel. Sie erkennen Wirkungs-
zusammenhänge auf einen Blick 
und entscheiden auf dieser Basis, 
in welchen Bereichen eine Vermei-
dung oder Substitution besonders 
zielführend ist. Dadurch können 
Sie relevante Maßnahmen 
priorisieren, verbindliche CO2-Ziele 
ableiten und im Nachgang 
benchmarken.

Intuitiv Intelligent

 

Mehr als eine
Bestandsaufnahme
Managen Sie aktiv Ihren Weg
in die Klimaneutralität.

CO2-Kalkulator
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CO2-Kalkulator

Maßnahmen priorisieren 
und Strategien erarbeiten

Produktprofil
Der CO2-Kalkulator ist das mächtige All-in-one-Tool zur 
geführten Datenerhebung, qualitätsgesicherten Berechnung 
und Bewertung Ihres CO2-Fußabdrucks auf Basis offizieller 
Standards. Er ermöglicht Ihnen die nachvollziehbare Simulati-
on und Priorisierung von Maßnahmen zum Erreichen Ihrer 
Klimaneutralstellung und bietet die automatisierte Doku-
mentation Ihrer Klimastrategie inklusive eines kurz-, mittel- 
und langfristigen Aktionsplans.

Ihre Vorteile
• aufwandsarme Erfassung des Ist-Zustandes
• qualitätsgesicherte Berechnung Ihres CO2-Fußabdrucks
• identifizieren Sie die relevanten Emissionstreiber über 
    aussagekräftige und interaktive Grafiken
• simulieren Sie den Nutzen von geplanten Maßnahmen auf 
   Basis des eigenen Fußabdrucks
• Priorisierung der relevanten Stellhebel und Maßnahmen zur  
   nachhaltigen CO2-Reduktion
• automatisiertes Reporting und standardisierte Dokumen-
    tation nach offiziellen Standards (GHG, ISO 14064-1)
• Trendanalyse zukünftiger Entwicklungen und umfassende 
    Benchmarking-Möglichkeiten

So profitieren Sie
Für weitere Informationen zum CO2-Kalkulator stehen Ihnen 
die VertriebskollegInnen unter vertrieb@s-einkauf.org zur 
Verfügung.

Kontakt
E-Mail: vertrieb@s-einkauf.org
Telefon: 0611 450 46 0

Der CO2-Kalkulator unterstützt 
Sparkassen von der initialen 
Ermittlung ihres Fußabdrucks 
über die Ableitung geeig-
neter Handlungsmaßnahmen, 
die periodische Überprüfung 
der Zielerreichung bis hin 
zur Erreichung der Klima-
neutralität.
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10 | BayWa r.e.   r.e.think energy
12 | BRITA   Tragen Sie Ihr Wasser noch?
14 | cbc cardinahl caffè  Jeder Tropfen ist kostbar
16 | DKA    Nachhaltigkeit in der Klimabranche
18 | NATURSTROM   Mit Ökoenergie das Klima retten
20 | Rhenus Data Office  Weniger CO2 in Ihrer Abfallentsorgung  
22 | TRILUX   Wo Licht ist, ist Leben

Energiewende
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Photovoltaik-Anlagen als ganzheitliches System verstehen, 
Menschen und Technik zusammenbringen, Fachwissen mit 
hohen Qualitätsansprüchen vereinen: Gegenüber Kunden und 
Lieferanten verfolgt BayWa r.e. ein klares Konzept und zählt 
heute zu den erfahrensten Anbietern von Solaranlagen in 
Deutschland.

Prämiert
Kunden von BayWa r.e. wissen, 
dass sie immer das Beste bekom-
men. Dies wurde 2021 erneut 
bestätigt: Das renommierte Markt-
forschungsinstitut EuPD Research 
zählt BayWa r.e. zu den besten 
Großhändlern in Deutschland. Das 
Qualitätssiegel „TOP PV-Zuliefe-
rer“ belegt einmal mehr, dass 
BayWa r.e. von führenden Installa-
teuren mit Bestnoten ausgezeich-
net wurde.

Genauso wichtig wie Beratung, 
Qualität und Service ist BayWa r.e. 
die termingerechte Lieferung Ihrer 
Ware: Mehr als 25.000 Quadratme-
ter Lagerfläche garantieren, dass 
flexibel auf Ihre Anforderungen 
reagiert wird. Damit Ihnen alle 
Artikel aus dem umfassenden 
Produktangebot sicher und termin-
gerecht geliefert werden können, 
bemüht sich BayWa r.e. um eine 
hohe Verfügbarkeit aller benötig-
ten Komponenten.

Verlässlich

 

r.e.think
energy
BayWa r.e. denkt Lösungen und 
Geschäftsmodelle immer wieder  
neu. Für Sie, für uns, für eine 
bessere Zukunft.

BayWa r.e. denkt Energie neu – wie 
sie produziert, gespeichert und am 
besten genutzt werden kann, um 
die für die Zukunft unseres Plane-
ten unerlässliche Energiewende 
umzusetzen. Als einer der führen-
den Entwickler, Dienstleister, 
PV-Großhändler und Anbieter von 
Energielösungen im Bereich der 
erneuerbaren Energien hat BayWa 
r.e. über 4 GW Anlagenleistung ans 
Netz gebracht und betreut Anlagen 
mit einer Leistung von über 10 GW.

Führend
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100 % erneuerbare Energien

Energie besser
machen

Firmenprofil
Mit Niederlassungen in 28 Ländern gehört BayWa r.e zu den 
weltweiten Branchenführern im Bereich der erneuerbaren 
Energien und gestaltet die Zukunft der Energiebranche aktiv 
mit. BayWa r.e. arbeitet mit Unternehmen und Organisatio-
nen auf der ganzen Welt zusammen, um maßgeschneiderte 
Lösungen für erneuerbare Energien anzubieten, die den 
CO2-Fußabdruck reduzieren und die Energiekosten senken.

So versorgt Sie die Sonne auch nachts
PV-Anlagen ohne Speicher produzieren grünen Strom, der 
zum Zeitpunkt der Erzeugung zur Verfügung steht. Mit einem 
Speicher holen Sie noch mehr aus einer Solaranlage: Tagsüber 
nicht benötigter Solarstrom wird dann genutzt, wenn Sie ihn 
brauchen – auch nachts, wenn die Sonne nicht scheint.

Ihre Vorteile
• auf Ihre Sparkasse zugeschnittene Beratung und Projekt-
    planung von einem Fachinstallateur 
• BayWa r.e. verbaut ausschließlich qualitativ hochwertige
 Produkte ausgesuchter Hersteller für höchsten 
    Energieertrag
• Rabatt auf die Planung und Errichtung einer Auf-
    dachanlage ab 50 kWp

Kontakt
Für die Kontaktdaten Ihres Ansprechpartners schreiben Sie 
uns gerne eine Mail an vertrieb@s-einkauf.org.

Seit 2018 gestaltet BayWa r.e. 
alle Betriebsaktivitäten CO2-
neutral, um den eigenen 
Ansprüchen in Sachen Nach-
haltigkeit gerecht zu werden 
und fördert zahlreiche Initiati-
ven weltweit. 
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Wasser muss nicht gefahren oder getragen werden – dank 
moderner Trinkwasserkonzepte von BRITA VIVREAU. 
Wasserspender von BRITA VIVREAU ersetzen Mineralwasser aus 
PET- oder Glasflaschen durch eine stylische Quelle für 
Leitungswasser, an der das Wasser auch gleich geschmacklich 
verfeinert, gekühlt und mit Kohlensäure versetzt werden kann. 

Nachhaltig
Schützen Sie mit jedem Glas 
Wasser die Umwelt: Der Verzicht 
auf abgefülltes Wasser leistet 
einen wesentlichen und einfach 
umzusetzenden Beitrag zum 
Umwelt- und Klimaschutz. Mit 
einem BRITA Wasserspender kann 
die CO2-Bilanz der Trinkwasserver-
sorgung verglichen mit einem Liter 
Wasser aus Einweg- und Mehrweg-
flaschen um bis zu 86 % verbessert 
werden. Dadurch, dass keine 
Plastikflaschen mehr gekauft 
werden, wird aktiv Müll vermieden.
 

Ein Liter Wasser aus einem 
leitungsgebundenen Wasserspen-
der kostet gerade einmal 5 Cent. 
Demgegenüber stehen – je nach 
präferierter Sorte – deutlich mehr 
Kosten pro Liter für Flaschenwas-
ser. Somit reduzieren sich die 
laufenden Kosten im Handumdre-
hen und der leitungsgebundene 
Wasserspender amortisiert sich 
schnell.

Die Wasserspender von BRITA 
verfügen über ein ausgefeiltes 
Hygienekonzept. Dazu gehört die 
serienmäßige thermische 
Keimsperre, ThermalGate™, die 
den Auslasshahn automatisch alle 
90 Minuten auf über 100 Grad 
Celsius erhitzt. So kommt es nicht 
zu Verunreinigungen durch äußere 
Einflüsse, die ins Innere der Geräte 
gelangen könnten. 

Wirtschaftlich Hygienisch

 

Tragen Sie
Ihr Wasser noch?
Wasserspender von BRITA VIVREAU
verringern den CO2 –Fußabdruck 
Ihrer Wasserversorgung um 
bis zu 86 % 
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Mitarbeiterversorgung

Der passende Wasserspender 
für jeden Anwendungszweck

Firmenprofil
Das Familienunternehmen BRITA ist seit über 50 Jahren der 
weltweit anerkannte Experte auf dem Gebiet der nachhaltigen 
Trinkwasseroptimierung und -individualisierung.

Ihre Vorteile
Moderne Mitarbeiterversorgung dank dem neuen C-Shape 
mit eingebauter Heißwasserfunktion:
•  Ganz nach Wunsch: 5 verschiedene Wassersorten (kalt, zim-
  merwarm, viel, wenig, keine Kohlensäure oder auch heiß
• Bester Geschmack: bewährte BRITA Filtration sorgt für 
    frisches Wasser auf Knopfdruck
• Barrierefreiheit: die Bedieneinheit EAP lässt sich in jeder  
    Höhe montieren
•  Umweltfreundlich: das natürliche Kühlmittel R290 greift die 
    Ozonschicht nicht an
•  Hygienefeature: Keimsperre ThermalGate™ sorgt für hygie-
    nisch sicheren Trinkgenuss
•  Geringer Energieverbrauch
• Umfassender 360° Service und stylische Glasflaschen mit    
    eigenem Sparkassen-Logo

So profitieren Sie
Sie können die Produkte von BRITA VIVREAU zu S-exklusiven 
Konditionen über den gleichnamigen Katalog auf Ihrer 
SEG-Einkaufsplattform beziehen.

Kontakt
Ansprechpartner: Robert Martin Schuster
E-Mail: rschuster@brita.net
Mobil: 0170 121 07 64
Internet: www.brita.de/wasserspender 

BRITA VIVREAU steht für das 
Segment Wasserspender in der 
BRITA Gruppe. Die leitungsge-
bundenen Wasserspender 
bieten eine stete Quelle 
frischen, gefilterten und hygie-
nisch einwandfreien Premi-
um-Tafelwassers. Im BRITA 
Produktportfolio finden Sie für 
jede Anforderung eine maßge-
schneiderte Komplett-Lösung.
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Die Optimierung des Wasserverbrauchs ist ein wichtiger 
Baustein zur Klimaneutralstellung Ihres Geschäftsbetriebes. 
Mit wenigen Klicks und ohne großen Aufwand rüsten Sie Ihre 
bestehenden Armaturen über die SEG-Einkaufsplattform auf 
sparsame und hygienischere Modelle um.

Hochwertig
Das Hamburger Full-Service-
Unternehmen Cardinahl bringt 
modernste Armaturentechnik von 
GROHE in Ihre Sparkasse. Diese 
vereint Technologie, Design sowie 
Nachhaltigkeit und ist natürlich 
„Made in Germany“. Ob eckig, rund 
oder oval – das Produktportfolio 
von GROHE bietet vielfältige 
Kombinationsmöglichkeiten für 
jedes Designkonzept, fachkundig 
installiert von Cardinahl.

Vor allem in öffentlichen und 
halböffentlichen Einrichtungen 
sind die Anforderungen an 
eine hygienische Armaturentech-
nik besonders hoch. Herkömmliche 
Armaturen, die per Hebel betätigt 
werden, sind noch immer weit 
verbreitet, doch sie kommen 
ständig mit Keimen in Kontakt und 
übertragen diese auf jeden, der sie 
nutzt. Berührungslose Armaturen 
von GROHE schützen vor einer 
möglichen Übertragung.

Die intuitive Bedienung der Arma-
turen von GROHE mit integriertem 
Infrarot-Sensor erfordert keine 
Berührung – durch das Annähern 
des Nutzenden wird die Wasser-
zufuhr gestartet und nach der 
voreingestellten Zeit automatisch 
gestoppt. Die präzise dosierte und 
kontrollierte Wassermenge führt 
nicht nur zu einer deutlichen 
Kosteneinsparung, auch die 
Umwelt wird entlastet und der 
Reinigungsaufwand minimiert.

Hygienisch Sparsam

 

Jeder Tropfen
ist kostbar
Berührungslose Armaturentechnik 
spart Wasser und minimiert 
Keimübertragung
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Genauso wichtig wie Beratung, 
Qualität und Service ist BayWa r.e. 
die termingerechte Lieferung Ihrer 
Ware: Mehr als 25.000 Quadratme-
ter Lagerfläche garantieren, dass 
flexibel auf Ihre Anforderungen 
reagiert wird. Damit Ihnen alle 
Artikel aus dem umfassenden 
Produktangebot sicher und termin-
gerecht geliefert werden können, 
bemüht sich BayWa r.e. um eine 
hohe Verfügbarkeit aller benötig-
ten Komponenten.



Wasserversorgung

Höchste Hygiene
und Sicherheit

Firmenprofil
Das Hamburger Unternehmen Cardinahl kennt sich mit mehr 
als 20 Jahren Erfahrung nicht nur in heimischen Gewässern 
aus. Das Thema Nachhaltigkeit prägt die nordische 
Unternehmensphilosophie. Von der Hansestadt aus und von 
den Niederlassungen in Zülpich und Nürnberg beliefert und 
betreut das Unternehmen Sparkassen in ganz Deutschland.

Ihre Vorteile
• ein ausgewähltes Sortiment an wassersparenden und 
  kontaktlosen Infrarot-Armaturen mit dem Qualitätssiegel 
  „Made in Germany“ der Marke GROHE
•  bundesweite Beratung und Montage
•  24-Stunden-Hotline bei Störungen
•  Abhol- und Bringservice bei Reparaturen

So profitieren Sie
Sie können die Produkte von GROHE und Dienstleistungen 
von Cardinahl zu S-exklusiven Konditionen über den Katalog 
Cardinahl-GROHE auf Ihrer SEG-Einkaufsplattform beziehen.

Kontakt
Für die Kontaktdaten Ihres Ansprechpartners schreiben Sie 
uns gerne eine Mail an vertrieb@s-einkauf.org.

Die ExpertInnen von Cardinahl 
führen deutschlandweit die 
Installation und den Service zu 
kontaktlosen und  wasser-
sparenden Infrarot-Armaturen 
des renommierten Herstellers 
der Marke GROHE durch.
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DKA GmbH – Ihr Spezialist für kälte- und klimatechnische 
Anlagen seit 1953. Als herstellerunabhängiger 
Kälteanlagenbauer verfügt die DKA GmbH über 65 Jahre 
Erfahrung in der Planung,  Projektierung, Anlagenerrichtung, 
Wartung und im Service von Kälte- und Klimaanlagen und legt 
besonderen Wert auf energieoptimierte und umweltfreundliche 
Konzepte.

Ökologisch
Die Reduzierung der Emissionen 
von fluorierten Treibhausgasen ist 
eines der Kernanliegen der DKA 
GmbH, welche sich dem Einsatz 
von Low-GWP- und natürlichen 
Kältemitteln verschrieben hat. 
Low-GWP bedeutet geringes Treib-
hauspotenzial und steht für den 
Schutz der Ozonschicht. Der 
Einsatz von Kältemitteln dieser Art 
ist stark gefragt, denn diese weisen 
weder Toxizität noch Flammenaus-
breitung auf und bilden damit eine 
umweltfreundliche Alternative.

Mit ihrem ausgeprägten Fokus auf 
die Steigerung der Energieeffizienz 
durch innovative Anlagenkonzepte 
unterstützt die DKA GmbH Spar-
kassen mit ihrer Expertise beim 
Genehmigungsverfahren für den 
Erhalt von BAFA-Förderungen für 
energetisch hocheffiziente Kälte- 
und Klimaanlagen. Zur Verbesse-
rung der Energieeffizienz führt sie 
außerdem energetische und hygie-
nische Inspektionen an Ihren 
RLT-Anlagen gemäß gesetzlicher 
Vorgaben und Richtlinien durch. 

Die Fürsorge der Mitarbeitenden 
und deren Gesundheit am Arbeits-
platz liegt der DKA GmbH beson-
ders am Herzen, denn diese sind 
der wichtigste Garant für modernes 
Servicemanagement, den proakti-
ven Kundendienst und den ökono-
mischen Erfolg des Unternehmens. 
Dazu gehören selbstverständlich 
auch die Vermeidung von Sach- 
und Umweltschäden sowie die 
Aufrechterhaltung der SGU/SCC- 
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Kälte- und klimatechnische Anlagen

Energieoptimierte und 
umweltfreundliche Konzepte

Firmenprofil
Zu den Kundenbranchen der DKA GmbH gehören Handel, 
Gewerbe und Industrie sowie Forschungseinrichtungen und 
öffentliche Institutionen. Die DKA GmbH ist ein Unternehmen 
der Dussmann Group und eine Business Unit von Dussmann 
Technical Solutions, dem Geschäftsbereich für technischen 
Anlagenbau.

Leistungen
•  Objektive, herstellerunabhängige Beratung
•  Reduzierung der Emissionen von fluorierten Treibhaus-
    gasen durch den Einsatz natürlicher Kältemittel und 
    Low-GWP-Kältemittel
•  Unterstützung durch BAFA-zertifizierte Sachkundige bei
    der Beantragung von Fördermitteln für energetisch hoch-
    effiziente Kälte- und Klimaanlagen
•  Individuell angepasste Inspektions- und Wartungs-
    leistungen

So profitieren Sie
Sie können die Produkte & Dienstleistung unter Angabe der 
Rahmenvertragsnummer SEG-DKA-2022 direkt bei der DKA 
GmbH beziehen.

Kontakt
Für die Kontaktdaten Ihres Ansprechpartners schreiben Sie 
uns gerne eine Mail an vertrieb@s-einkauf.org.

Die Dresdner Kühlanlagenbau 
GmbH ist mit über 500 Mitar-
beiterinnen und Mitarbeitern 
der größte herstellerunabhän-
gige Kälteanlagenbauer in 
Deutschland, liefert Kälte nach 
Maß und Klima nach Bedarf. 
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Als größter unabhängiger Ökostromanbieter Deutschlands 
und nachhaltiger Energieversorger setzt sich NATURSTROM 
seit 1998 konsequent für die Energieversorgung aus 
erneuerbaren Energien ein – mit nachhaltigen und innovativen 
Angeboten in den Bereichen Ökostrom, Wärme und E-Mobilität.

Antrieb
Die Vision von NATURSTROM ist 
eindeutig: immer mehr Energie mit 
erneuerbaren Energieträgern aus 
der Region produzieren und 
Verbraucher vor Ort damit belie-
fern. Denn davon profitieren alle 
beteiligten BürgerInnen, Gemein-
den und Unternehmen – und natür-
lich die Umwelt. Hierfür plant, baut 
und betreibt NATURSTROM eigene 
Öko-Kraftwerke und Nahwärme-
netze, bei denen Energie aus 
erneuerbaren Quellen regional 
erzeugt und verbraucht wird.

Durch den festen Förderbetrag je 
kWh naturstrom und naturstrom 
klimagas wurden bereits über 350 
neue Öko-Energieanlagen in 
Deutschland errichtet. So verän-
dert NATURSTROM die Ener-
gielandschaft und trägt aktiv zur 
Erreichung der Pariser Klima-
schutzziele bei. Neben diesem 
inhaltlichen Ziel verfolgt NATUR-
STROM das strategische Ziel, durch 
den Aufbau eines eigenen Kraft-
werkparks unabhängiger von 
externen Lieferanten zu werden.

NATURSTROM bietet Öko-Energie-
kompetenz aus einer Hand – von 
der Erzeugung bis zur Belieferung. 
Auch bei der Vor-Ort-Versorgung 
mit erneuerbaren Energien gehört 
NATURSTROM zu den Vorreitern 
der Branche – mit vielfältigen 
Mieterstromprojekten, nachhalti-
gen Nahwärmelösungen und ganz-
heitlichen Quartierskonzepten. 
Plus: Vielfach ermöglicht NATUR-
STROM Bürgerinnen und Bürgern 
aus der Umgebung eine Beteili-
gung an den Anlagen.

Ausbau Konzepte

 

Mit Ökoenergie 
das Klima schützen
Schlaue Lösungen für die dezentrale
Energiewende vor Ort
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Ökostrom und nachhaltige Energieversorgung

naturstrom – Ihr grüner 
Ökostrom-Tarif

Firmenprofil
Mit naturstrom steht Sparkassen echter, vielfach ausgezeich-
neter Ökostrom aus erneuerbaren Energien, auf den schon 
weit über 300.000 Privat- und GeschäftskundInnen vertrauen, 
zur Verfügung – und gleichzeitig die Zuver-
lässigkeit des größten unabhängigen Ökostromanbieters 
Deutschlands. 

Ihre Vorteile
• naturstrom stammt zu 100 % aus erneuerbarer Wasser- 
    und Windenergie
• für jede verbrauchte Kilowattstunde (kWh) naturstrom 
 fließt ein fester Förderbetrag in den Bau neuer Öko-
    Energieanlagen 
• naturstom ist zertifiziert vom TÜV Nord und dem Grüner 
   Strom-Label, das u. a. von den beiden größten deutschen 
    Umweltverbänden BUND und NABU getragen wird
• naturstrom ist klimaneutral: auch CO2-Emissionen, die in     
  der Vorkette – z. B. beim Bau einer Öko-Energieanlage –  
  entstehen, werden über weltweite Klimaschutzprojekte 
    nach Gold Standard (VER) neutralisiert

So profitieren Sie
Das klingt interessant? Sie können die Produkte & Dienst-
leistungen direkt bei NATURSTROM unter Angabe der 
Rahmenvertragsnummer RV-SEG2022  beziehen.

Kontakt
Für die Kontaktdaten Ihres Ansprechpartners schreiben Sie 
uns gerne eine Mail an vertrieb@s-einkauf.org.

Pionier der Ökoenergie: Seit 
über 20 Jahren engagiert sich 
NATURSTROM für den Ausbau 
erneuerbarer Energien, unab-
hängig von der Kohle-, Öl-, Ato-
mindustrie und anderen Groß-
konzernen – seit dem ersten 
Tag. 
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Mit ihrem ausgeprägten Fokus auf 
die Steigerung der Energieeffizienz 
durch innovative Anlagenkonzepte 
unterstützt die DKA GmbH Spar-
kassen mit ihrer Expertise beim 
Genehmigungsverfahren für den 
Erhalt von BAFA-Förderungen für 
energetisch hocheffiziente Kälte- 
und Klimaanlagen. Zur Verbesse-
rung der Energieeffizienz führt sie 
außerdem energetische und hygie-
nische Inspektionen an Ihren 
RLT-Anlagen gemäß gesetzlicher 
Vorgaben und Richtlinien durch. 

Mit ihrem ausgeprägten Fokus auf 
die Steigerung der Energieeffizienz 
durch innovative Anlagenkonzepte 
unterstützt die DKA GmbH Spar-
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rung der Energieeffizienz führt sie 
außerdem energetische und hygie-
nische Inspektionen an Ihren 
RLT-Anlagen gemäß gesetzlicher 
Vorgaben und Richtlinien durch. 

Die Rhenus Data Office GmbH gestaltet den Sparkassenge-
schäftsbetrieb CO2-neutral. Nach Analyse der Abfallströme 
wird Ihr CO2-Fussabdruck ermittelt, um diesen mit Hilfe innova-
tiver Techniken bis zur Klimaneutralität zu reduzieren.

Ermittlung
Die Rhenus Data Office steht Ihnen 
als Nachhaltigkeitspartner zur 
Seite und ermittelt gemeinsam mit 
Ihnen die ökologischen Effekte 
Ihres Wirtschaftens. Jede Sparkas-
se ist einzigartig: Mithilfe des vom 
renommierten Fraunhofer-Instituts 
erstellten Bilanzierungskonzeptes 
werden Ihre Mengenströme indivi-
duell erfasst und analysiert. Die 
daraus resultierenden Erkenntnis-
se werden mit Ihnen besprochen 
und speziell auf Sie zugeschnittene 
Lösungsansätze entwickelt.

Das Dienstleistungsportfolio der 
Rhenus Data Office bietet Ihnen 
viele Möglichkeiten, Ihr Abfallma-
nagement umweltschonender zu 
gestalten und Ihr Einsparpotenzial 
nachweislich mit dem Nachhaltig-
keitszertifikat auszuschöpfen. 
Diese branchenweit einmalige 
Zertifizierung ist Auszeichnung 
und Messinstrument zugleich. 
Unvermeidbare Teile Ihrer Emissio-
nen lassen sich mit ausgewiese-
nen, zertifizierten Kompensations-
projekten ausgleichen.

Ein Beispiel für die Innovations-
kraft von Rhenus: Der ITCPRO-Füll-
standssensor überprüft vollauto-
matisch den Füllstand Ihrer Sicher-
heitsbehälter. Bei Erreichen eines 
vordefinierten Abholfüllstands 
wird der Abholprozess zum 
optimalen Zeitpunkt ausgelöst. 
Ihre Abholrhythmen werden auf 
Basis dieser Daten effizient 
geplant, während Sie sich weiter 
um Ihr Kerngeschäft kümmern und 
auch bis zur Abholung noch Materi-
al einwerfen.

Reduzierung Innovation

 

Weniger CO2 in Ihrer 
Abfallentsorgung
Wissenschaftlich fundiert –
technologisch gemeistert
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Klimaschonendes Entsorgungsmanagement

Echt von Rhenus. 
Nah bei Ihnen.

Leistungen
•  Klimaneutrale Aktenvernichtung dank innovativen   
    ITCPRO-Füllstandssensoren 
•  Erstellung einer laborgeprüften Zertifizierung Ihres      
    CO2-Ausstoßes in Anlehnung an die Öko-Bilanzierung nach 
    DIN EN ISO 14040 und DIN EN ISO 14044 in Zusammen-
    arbeit mit dem Fraunhofer-Institut; weist Ihre Primärroh-
    stoffeinsparung, Ihre Energiegewinnung und -einsparung 
    sowie Ihre CO2-Einsparungen aus
•  Optimierung Ihrer Entsorgungswege bis hin zur Klimaneu-
    tralität – auch unter Einbeziehung Ihrer regionalen Partner 
    möglich
•  Kompensation unvermeidbarer Emissionen durch aner- 
    kannte Klimaschutzprojekte der ClimatePartner GmbH

Firmenprofil
Kerngeschäft der Rhenus Data Office GmbH ist die Akten- und 
Datenträgervernichtung gemäß EU-DS-GVO, Bundesdaten-
schutzgesetz und den Vorgaben der DIN 66399. Sie ist spezia-
lisiert auf die Durchführung von Dienstleistungen im Zusam-
menhang mit dem Sammeln, Löschen, Unkenntlichmachen 
und Vernichten von Datenträgern aller Art.

Ihre Vorteile
•  Bereitstellung je ITCPRO-Füllstandssensor: 3,75 €/mtl.
•  Erstellung Nachhaltigkeitszertifikat: 483,75€  
•  Beratung nachhaltiges Entsorgungskonzept:
    Tagessatz à 317,50 €

So profitieren Sie
Sie können die Produkte & Dienstleistungen unter Angabe der 
Rahmenvertragsnummer 7028428 direkt bei der Rhenus Data 
Office GmbH beziehen.

Kontakt
Ansprechpartner: Ralf Byk
E-Mail: ralf.byk@de.rhenus.com
Telefon: 02509 89 127
Mobil: 0171 8658 684
Internet: www.aktenvernichtung.de

Vom IT-Remarketing bis zum 
Recycling von Handtuchpapier, 
die Rhenus Data Office GmbH 
ist Ihr bundesweiter Partner in 
allen Bereichen des umwelt-
freundlichen Entsorgungsma-
nagements.
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Durch den festen Förderbetrag je 
kWh naturstrom und naturstrom 
klimagas wurden bereits über 350 
neue Öko-Energieanlagen in 
Deutschland errichtet. So verän-
dert NATURSTROM die Ener-
gielandschaft und trägt aktiv zur 
Erreichung der Pariser Klima-
schutzziele bei. Neben diesem 
inhaltlichen Ziel verfolgt NATUR-
STROM das strategische Ziel, durch 
den Aufbau eines eigenen Kraft-
werkparks unabhängiger von 
externen Lieferanten zu werden.

In Ihren Filialen ist Licht ein extrem flexibler und vielseitiger 
„Kollege“, der Mitarbeitende durch maßgeschneiderte 
Beleuchtung optimal bei ihrer Arbeit unterstützt. Entdecken 
Sie smarte und vernetzte Lösungen von TRILUX: Die Zukunft im 
Blick, den Menschen im Mittelpunkt. 
 

Well-Being
Nichts läuft mehr, wenn im 
geschlossenen Raum die Lichter 
ausgehen. Und auch „Licht an“ ist 
erst der Anfang, denn eine zeitge-
mäße und zukunftsfähige LED-Be-
leuchtung kann weit mehr als nur 
für normgerechte Helligkeit zu 
sorgen. Licht beeinflusst den 
Biorhythmus ebenso, wie die 
Laune und Leistungsfähigkeit Ihrer 
Mitarbeitenden und prägt die 
Atmosphäre im Raum. Gutes Licht 
ist also eine unglaublich gute Idee!

LED-Leuchten vermeiden durch 
ihre Energieeffizienz nachweislich 
etwa 50 % CO2-Emissionen im 
Vergleich zu konventioneller 
Beleuchtung und sie werden von 
Generation zu Generation effizien-
ter. Lichtlösungen, bei denen 
LED-Leuchten zusätzlich durch ein 
Lichtmanagementsystem bedarfs-
gerecht gesteuert werden, sparen 
nochmals bis zu 30 % der benötig-
ten Energie ein.

Durch die von der EU-Kommission 
erlassene Single Lighting Regulati-
on dürfen im Jahr 2023 einige 
konventionelle Leuchtmittel, 
darunter zum Beispiel T8 Leucht-
stofflampen, aufgrund ihrer niedri-
gen Energieeffizienzwerte nicht 
mehr in den Verkehr gebracht 
werden. Aus diesem Grund lohnt 
sich der Umstieg auf eine neue, 
energieeffiziente und wartungsar-
me LED-Beleuchtung für Sparkas-
sen mehr denn je. 

Klimaschutz Technologie

 

Wo Licht ist,
ist Leben
„Made by TRILUX“ ist die 
Garantie für beste Qualität 
in allen Bereichen 
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Innen- und Außenbeleuchtung

Nie war der Weg zu
perfektem Licht einfacher

Firmenprofil
TRILUX greift auf ein breites Portfolio an Technologien sowie 
leistungsfähigen Partnern der TRILUX-Gruppe zurück und 
kombiniert Einzelkomponenten zu maßgeschneiderten Kom-
plettlösungen – immer perfekt auf die Bedürfnisse der Spar-
kassen und das jeweilige Einsatzgebiet abgestimmt.

Ihre Vorteile
TRILUX versorgt Sie mit modernster Innen- und Außenbe-
leuchtung für alle Anwendungen innerhalb und außerhalb 
Ihrer Niederlassungen, ausgezeichnet durch höchste Pro-
dukt-, Design-, Licht- und Datenqualität made in Germany. In 
Verbindung mit dem intelligenten Lichtmanagement LiveLink 
zur Steuerung der Beleuchtung verbessern Sie so den 
Arbeitsalltag Ihrer Mitarbeitenden und sparen nachhaltig 
Energie.

• Entlastung: TRILUX übernimmt auf Wunsch alle Aufgaben 
    rund um das Thema Beleuchtung (inklusive der Installation)
• Einsparungen: die Lichtkonzepte und Beleuchtungslösun-
   gen von TRILUX sind umfassend geplant und bieten Ihnen 
    als kostenbewusstem Kunden viele Vorteile
• Nachhaltigkeit – Eine effiziente LED-Beleuchtungslösung 
  von TRILUX ist zentraler Bestandteil eines nachhaltigen  
    Gebäudemanagements 

So profitieren Sie
Sie können die Produkte & Dienstleistungen unter Angabe der 
Rahmenvertragsnummer 11806018 direkt bei TRILUX 
beziehen.

Kontakt
Für die Kontaktdaten Ihres Ansprechpartners schreiben Sie 
uns gerne eine Mail an vertrieb@s-einkauf.org.
 
 

TRILUX - SIMPLIFY YOUR 
LIGHT: Das steht für den ein-
fachsten und sichersten Weg 
zu Ihrer maßgeschneiderten, 
energieeffizienten und zu- 
kunftsfähigen Lichtlösung. 
TRILUX bietet Sparkassen die 
beste Beratung, eine optimale 
Orientierung und das perfekte 
Licht. 
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Das Dienstleistungsportfolio der 
Rhenus Data Office bietet Ihnen 
viele Möglichkeiten, Ihr Abfallma-
nagement umweltschonender zu 
gestalten und Ihr Einsparpotenzial 
nachweislich mit dem Nachhaltig-
keitszertifikat auszuschöpfen. 
Diese branchenweit einmalige 
Zertifizierung ist Auszeichnung 
und Messinstrument zugleich. 
Unvermeidbare Teile Ihrer Emissio-
nen lassen sich mit ausgewiese-
nen, zertifizierten Kompensations-
projekten ausgleichen.

Das Dienstleistungsportfolio der 
Rhenus Data Office bietet Ihnen 
viele Möglichkeiten, Ihr Abfallma-
nagement umweltschonender zu 
gestalten und Ihr Einsparpotenzial 
nachweislich mit dem Nachhaltig-
keitszertifikat auszuschöpfen. 
Diese branchenweit einmalige 
Zertifizierung ist Auszeichnung 
und Messinstrument zugleich. 
Unvermeidbare Teile Ihrer Emissio-
nen lassen sich mit ausgewiese-
nen, zertifizierten Kompensations-
projekten ausgleichen.

26 | Charge Garage  Charge the future
28 | INTILION   Energie zu jeder Zeit
30 | S-Carsharing   Die clevere Ergänzung Ihres Fuhrparks 
32 | S-eMobility   Energie laden ist so einfach   
34 | team red   Innovation ist Zukunft 

Mobilitätswende

26 | Charge Garage  Charge the future
28 | fahrrad.de BIKELEASING Smarte Alternative zum Dienstwagen 
30 | INTILION   Energie zu jeder Zeit
32 | S-Carsharing   Die clevere Ergänzung Ihres Fuhrparks 
34 | S-eMobility   Energie laden ist so einfach   
36 | team red   Innovation ist Zukunft 

Mobilitätswende



26 | Charge Garage  Charge the future
28 | fahrrad.de BIKELEASING Smarte Alternative zum Dienstwagen 
30 | INTILION   Energie zu jeder Zeit
32 | S-Carsharing   Die clevere Ergänzung Ihres Fuhrparks 
34 | S-eMobility   Energie laden ist so einfach   
36 | team red   Innovation ist Zukunft 



Mit Charge Garage wirbelt ein junger Erfinder und 
Unternehmer aus Nordrhein-Westfalen den Markt der 
energieautarken E-Bike-Ladestationen auf. Für Sparkassen 
bietet das die Chance, mit geringstem Projektierungsaufwand 
maximalen Mehrwert zu erzielen.

Einfach
Die Radverkehrsförderung ist ein 
drängendes Thema kommunaler 
Entwicklung und immer mehr 
Mitarbeitende nutzen ein E-Bike 
auf dem Weg zur Arbeit. Charge 
Garage bietet Ihnen die Möglich-
keit, diese Veränderungen denkbar 
einfach zu begleiten: Ein Stroman-
schluss wird nicht benötigt, ledig-
lich drei kleine Fundamente 
müssen gelegt werden. Die Charge 
Garage lässt sich nach Ihren Vorga-
ben branden und modular erwei-
tern, z. B. mit Defibrillatoren.

Die energieautarke Charge Garage 
ist herstellerunabhängig und kann 
nahezu alle Elektrofahrräder und 
Pedelecs laden. Die vollintegrierte 
1,2 kWp Photovoltaik-Anlage auf 
dem Dach der freistehenden Fahr-
radstellanlage erzeugt genügend 
Energie für bis zu 30 CO2-neutrale 
Zwischenladungen pro Tag. Ein 
verbauter 2,5 kWh starker Energie-
speicher stellt die Versorgungssi-
cherheit her, so dass kein geson-
derter Stromanschluss benötigt 
wird.

Charge Garage setzt nicht nur bei 
der Technik auf höchste Sicher-
heitsstandards – so werden neben 
den Standardsteckdosen, direkt ab 
Werk, Ladesysteme der renom-
mierten Marken von Bosch und 
Shimano verbaut. Auch die User 
Experience wurde bedacht: LED-
Spots und ein Dämmerungs- sowie 
Bewegungssensor gewährleisten 
nachts die Sicherheit und den Kom-
fort der Nutzenden. In abschließba-
ren Staufächern finden Wertgegen-
stände und Helme ihren Platz.

Unabhängig Sicher

 

Charge 
the future
Die energieautarke 
Fahrradstellanlage mit 
integrierter Lademöglichkeit
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Ladeinfrastruktur im öffentlichen Raum

Die Lösung für
energieautarkes Laden

Mit Charge Garage stärken 
Sparkassen ihr Image als Trei-
ber der Energie- und Mobili-
tätswende. Es war noch nie so 
einfach, den perfekten Platz für 
Ihre Fahrradstellanlage in-
klusive Lademöglichkeit zu 
finden.

Firmenprofil
Die Charge Garage GmbH versinnbildlicht deutschen Erfinder-
geist und innovatives Unternehmertum. Von der ersten Idee 
über das Prototyping und den Feinschliff bis zum erfolgrei-
chen Marktstart im September 2021 vergingen viele Monate. 
Das hat sich ausgezahlt: Charge Garage ist die All-In-One 
Lösung zur unkomplizierten Beladung von E-Bikes. Und das 
komplett CO2-neutral, durch die Energie der Sonne.

Ihre Vorteile
• PV-Anlage: vollintegrierte 1,2 kWp PV-Anlage erzeugt genü-   
   gend Energie für bis zu 30 Zwischenladungen am Tag
• Ladeeinheit: direkte Anschlüsse für E-Bikes mit Bosch- und 
   Shimano-Technik sowie zwei zusätzliche Steckdosen für alle 
    anderen Ladesysteme
• Stellanlage: modular skalierbare Fahrradabstellanlage, die 
  auf Wunsch ab Werk mit passenden Fahrradständern 
    ausgestattet wird
• Energiezentrale: stellt über eine Batterie die Versorgungssi-
 cherheit her, sodass kein gesonderter Stromanschluss 
    benötigt wird
• Markenbotschafter: ein individualisiertes Sparkassen-Bran-
    ding stärkt Ihr Image als Treiber der Mobilitätswende
• Abschliessbare Staufächer: sichere Verwahrung von 
    Helmen, Ladegeräten und Wertgegenständen
• Beleuchtung: vier LED-Spots und ein Dämmerungs-�sowie 
   Bewegungssensor tragen zu Sicherheit und Komfort in der 
    Nacht bei

So profitieren Sie
Für weitere Informationen zur Charge Garage stehen Ihnen 
die KollegInnen der Abteilung Mobility unter 
mobility@s-einkauf.org zur Verfügung.

Kontakt
Für die Kontaktdaten Ihres Ansprechpartners schreiben Sie 
uns gerne eine Mail an mobility@s-einkauf.org.
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Batteriespeicher von INTILION – wenn Sie sich auch ohne 
aufwendigen Netzausbau schnell und effizient mit Energie 
versorgen wollen. Das intelligente Energiemanagementsystem 
der Batteriespeicher integriert sich optimal in Ihre Infrastruktur 
und ermöglicht die Einbindung erneuerbarer Energien.

Schnell
Mit Batteriespeichern von INTILION 
verknüpfen und erweitern Sie Ihre 
bestehende Ladeinfrastruktur und 
PV-Anlagen im Handumdrehen. 
Besonders im Rahmen der Energie-
wende kann ein Batteriespeicher 
schnell und einfach für die 
notwendige Anschlussleistung 
Ihrer Ladeinfrastruktur sorgen. 
Ohne aufwendige Projektierung 
und binnen eines halben Tages ist 
Ihr Batteriespeicher an einem 
beliebigen Standort aufgebaut und 
direkt einsatzbereit.

Im Rahmen der Energiewende 
werden erzeugte Energien stetig 
fluktuierender und die Kosten für 
die Bereitstellung notwendiger 
Leistungen teurer. Aus diesem 
Grund ist der Netzausbau nicht 
immer die sinnvollste Lösung. 
Durch Ergänzung eines Batterie-
speichersystems können benötigte 
Leistungen bedarfsgerecht mit 
wenig Aufwänden bereitgestellt 
werden. INTILION bietet Ihnen dazu 
eine anschlussfertige und leicht zu 
installierende Gesamtlösung.

INTILION verwendet ausschließlich 
Lithium-Ionen-Hochvoltbatterien 
von namenhaften Herstellern. Alle 
Lithium-Ionen-Systeme sind mit 
einem integrierten, intelligenten 
Batteriemanagementsystem (BMS) 
versehen. Für die metallische 
Außenhülle setzt INTILION auf ein 
qualitativ hochwertiges sowie
umfassendes Blitz- und 
Überspannungskonzept, welches 
alle nationalen und normativen
Anforderungen erfüllt.

Günstig Sicher

 

Energie zu
jeder Zeit
Warum Batteriespeicher
genau das Richtige
für Sie sind
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Batteriespeicher

Die effiziente 
Ladeunterstützung

Firmenprofil
Die INTILION GmbH ist ein 100%iges Mitglied der HOPPECKE 
Gruppe und Ihr Partner und Experte im Bereich der sicheren 
und nachhaltigen Energiespeicherlösungen. HOPPECKE ist 
einer der größten Hersteller von industriellen Batterie-
systemen in Europa. Aufgrund dieser Wurzeln verfügt 
INTILION über mehr als 90 Jahre Erfahrung in der Entwicklung 
und Herstellung von elektrochemischen Energiespeicher-
systemen für industrielle Anwendungen nach höchsten 
Qualitäts- und Sicherheitsstandards.

Ihre Vorteile
• keine zeit- und kostenintensiven Erdarbeiten und 
    Genehmigungen für den Trafo-Ausbau nötig
• modulare Erweiterungen nach Ihren Bedürfnissen jederzeit 
    möglich
• Vermeidung laufender Kosten durch die Nutzung von
    selbsterzeugter Energie und das Vermeiden von Lastspitzen
• schneller und unkomplizierter Ausbau ohne aufwendige
    Projektierung
• Beratung zu staatlichen Fördermitteln
• höchste Sicherheitsstandards: die Batteriespeicher sind für 
  alle Witterungsbedingungen geeignet und mit einem 
    Brandschutzgehäuse nach VDE-AR 2510-50 gesichert

So profitieren Sie
Für weitere Informationen zu Produkten von INTILION stehen 
Ihnen die KollegInnen der Abteilung Mobility unter 
mobility@s-einkauf.org zur Verfügung.

Kontakt
Für die Kontaktdaten Ihres Ansprechpartners schreiben Sie 
uns gerne eine Mail an mobility@s-einkauf.org.

INTILION setzt mit seinem 
einzigartigen Brandschutzrack, 
dem ganzheitlichen Blitz-
schutzkonzept sowie den 
IT-Sicherheitsmaßnahmen in 
den Cloud Services Maßstäbe 
in Sachen Sicherheit.
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Mit dem S-Carsharing powered by Hertz 24/7 stehen Ihren 
Mitarbeitenden schnell und unkompliziert Fahrzeuge zur 
Verfügung, ohne dass Sie einen eigenen kosten- und 
aufwandsintensiven Fuhrpark unterhalten müssen. Der 
automatisierte Carsharing-Prozess ermöglicht eine schlüssel- 
lose, formularfreie Vermietung und Rückgabe.

Buchen
Keine Verwaltung, keine Haftung: 
Mit S-Carsharing ergänzen Sie 
flexibel Ihren Fuhrpark. An den von 
Ihnen festgelegten Standorten 
sind Fahrzeuge rund um die Uhr 
verfügbar und mit einer 15-minüti-
gen Vorausbuchungsfrist jederzeit 
abrufbar. Die Buchung erfolgt stun-
denweise. So wird die Auslastung 
der Fahrzeuge gesteigert und die 
Umwelt geschont. Der Clou: Mitar-
beitende können die Wagen auch 
privat nutzen.

S-Carsharing baut auf die langjäh-
rige Erfahrung von Hertz 24/7 
sowie die zugrundeliegenden 
Technologien und bietet Ihren 
Mitarbeitenden totale Freiheit. 
Nach der erfolgreichen Buchung 
über die App oder online erhält der 
Nutzer eine PIN zum Entsperren 
des Autos auf das Smartphone. 
Einmal am Pin Pad des Pkws einge-
geben, öffnet sich dieses –  der 
Zündschlüssel liegt im Auto: Das 
Fahrzeug starten und los geht es!

Die mitgelieferte digitale Manage-
ment Plattform gewährt Ihnen 
außerdem eine detaillierte Über-
sicht der Auslastung und 
Nutzungsberichte in Echtzeit, 
Reportings und Warnmeldungen, 
z. B. bei verspäteter Rückgabe. 
Sorgen, die Sie sich bei einem eige-
nen Fuhrpark machen müssen, 
entfallen: Reinigung, Wartung, 
Reparatur, Haftung und Schadens-
handling inklusive Ersatzfahrzeug 
sind inbegriffen.

Losfahren Verwalten

 

Die clevere Ergänzung
Ihres Fuhrparks

Weniger Aufwand, weniger Kosten,
keine Probleme.
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Carsharing

Smarte Technologie
made by Hertz

Konzeptprofil
S-Carsharing powered by Hertz 24/7 ist die umweltfreundliche 
Alternative zu Ihren Poolfahrzeugen und steht für eine schnel-
le sowie bequeme Abwicklung, für eine unkomplizierte und 
komfortable Anmieterfahrung, innovative Technologien, 
hochwertige Fahrzeuge sowie günstige Konditionen.

Ihre Vorteile
• 360°-Fahrzeugmanagement: Reinigung, Wartung, Repara-
    tur und Schadenshandling inkl. Ersatzfahrzeug
• Reduzierung von Personal- und Verwaltungskosten durch 
   eigenständige und einfache Buchung durch Reisende
• 24/7 Fahrzeugverfügbarkeit an den von Ihnen gewünschten 
   Standorten
• 15 Minuten Vorausbuchungsfrist – stundenweise Anmie-
    tung
• Reduktion der Poolfahrzeuge durch höhere Auslastung der 
    Fahrzeuge
• CO2-Reduktion des Fuhrparks – Ihr Fuhrpark nach Ihren 
    Wünschen
• Provisionsfreie Buchung & transparente Sammelrechnung 
    pro Monat
• Zeitersparnis durch Wegfall der Reisekostenabrechnungen
• Poolnutzung als Mitarbeiter-Incentive

So profitieren Sie
Für weitere Informationen zum S-Carsharing stehen Ihnen die 
KollegInnen der Abteilung Mobility unter 
mobility@s-einkauf.org zur Verfügung.

Kontakt
E-Mail: mobility@s-einkauf.org
Telefon: 0611 450 46 57

Im Jahr 2008 gegründet, zählt 
Hertz 24/7 bereits über eine 
Million zufriedener Kunden. 
Deutschlandweit ist Hertz an 
mehr als 300 Standorten rund 
um die Uhr vertreten.
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Smarte Technologie
made by Hertz

Konzeptprofil
S-Carsharing powered by Hertz 24/7 ist die umweltfreundliche 
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Kontakt
Für die Kontaktdaten Ihres Ansprechpartners schreiben Sie 
uns gerne eine Mail an mobility@s-einkauf.org.
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Deutschlandweit ist Hertz an 
mehr als 300 Standorten rund 
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Flexibel, vielseitig, speziell auf die Anforderungen von 
Sparkassen abgestimmt: dafür steht das Konzept S-eMobility 
der SEG. Mit den anwenderfreundlichen, barrierefreien und 
eichrechtskonformen Ladelösungen werden Sie zum 
Spitzenreiter der Mobilitätswende.

Optimiert
Es ist wirklich so einfach: Nach 
einer Standortanalyse, Förderbera-
tung und Projektplanung stellt 
Ihnen die SEG spezialisierte Hard- 
und Software, begleitet den Bau 
sowie die Inbetriebnahme, etab-
liert ein stabiles Lastenmanage-
ment und organisiert die Wartung 
Ihrer Systeme. Auf Wunsch werden 
PV- und Batteriespeicheranlagen 
geplant und integriert. Mit einem 
Ansprechpartner, der SEG, realisie-
ren Sie auch komplexeste Ladeinf-
rastrukturprojekte problemlos.

Neben der 100%igen Eichrechts-
konformität garantieren alle Kom-
ponenten Transparenz und Barrie-
refreiheit für Ihre Endkunden: Dank 
integriertem Sparkassen-Payment 
sind zusätzliche Ladekarten oder 
Apps überflüssig – an Ihren 
Ladesäulen kann u.a. direkt mit 
einer Giro- oder Kreditkarte 
gezahlt werden. Den Strompreis 
bestimmen Sie, die Zahlungen 
werden nach dem Ladevorgang 
direkt Ihrem Konto gutgeschrie-
ben. Unkomplizierter geht es nicht.

Sie haben die Wahl zwischen Wall-
boxen und Ladesäulen marktfüh-
render Premiumpartner; zwischen 
Normal- und Schnellladesystem. 
Darüber hinaus können Mitarbei-
tende mit Dienstwagen über den 
Service S-eMobility@home kom-
fortabel eigene Ladestationen 
beziehen. Die Hardware wird 
Eigentum der Dienstwagennutzen-
den und in Ihr Backend eingebun-
den – die Gutschrift des daheim 
geladenen Stroms erfolgt automa-
tisch und eichrechtskonform.

Komfortabel Vielseitig

 

Energie laden
ist so einfach
Sparkassenoptimierte 
Ladelösungen mit 
integriertem Payment  
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Ladeinfrastruktur

Maximale Performance
für Ihre Ladeinfrastruktur

Konzeptprofil
S-eMobility ist das hochspezialisierte Komplettpaket für 
Ladeinfrastruktur-Projekte innerhalb der Sparkassen-Finanz-
gruppe. Von der Beratung und Planung über die Installation 
von Hard- und Software bis zum Betrieb, inklusive Service, 
Wartung sowie Monitoring – alle Module sind harmonisiert 
und greifen perfekt ineinander.

Ihre Vorteile
• Fachplanung: Standortanalyse und Konzepterstellung zum 
    Aufbau der gewünschten Ladeinfrastruktur
• Förderberatung: individuelle Beratung zu Fördermöglich-
    keiten der öffentlichen Hand für Ihre Ladeinfrastruktur
• Planung & Projektbegleitung: vollständige Ausführungspla-
   nung und Steuerung der Umsetzung
• Installation & Inbetriebnahme: Gesamtabnahme und Funkti-
    onstests inkl. EV-Simulation und Protokollierung
• Verwaltung: Zugriff auf das umfangreiche webbasierte 
    Administrationsportal, die S-eMobility-Plattform
• Payment: barrierefreies und transparentes Bezahlen für Ihre 
    Kunden
• Service & Wartung: jährliche Wartung nach DGUV3 inkl. 
    24/7-Service-Hotline, Updates sowie Second Level Support

So profitieren Sie
Für weitere Informationen zum S-eMobility-Konzept stehen 
Ihnen die KollegInnen der Abteilung Mobility unter 
mobility@s-einkauf.org zur Verfügung.

Kontakt
Für die Kontaktdaten Ihres Ansprechpartners schreiben Sie 
uns gerne eine Mail an mobility@s-einkauf.org.

Seit 2018 setzen Sparkassen 
auf das umfassende Ladekon-
zept S-eMobility der SEG. Kein 
Wunder: Planung, Umsetzung 
und Betrieb der eigenen 
Ladeinfrastruktur waren nie so 
einfach.
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Betriebliches Mobilitätsmanagement gestaltet die Wege 
Ihrer Sparkasse effizienter, umwelt- und sozialverträglicher 
und damit nachhaltiger. Damit verbundene Veränderungen 
sind gut für Ihre MitarbeiterInnen und die Umwelt – team red 
unterstützt Sie dabei!

Null CO2
Mobilität ist ein hohes Gut und ein 
entscheidender Wirtschaftsfaktor. 
Sie wird in Zukunft vielfältiger, 
flexibler und vernetzter sein; 
Digitalisierung und Klimaschutz 
sind wesentliche Treiber des anste-
henden Wandels. So sind im jährli-
chen Nachhaltigkeitsbericht von 
Sparkassen ausgehende CO2-
Emissionen zu betrachten. Eine 
wesentliche Rolle spielt hier die 
betriebliche Mobilität, z.B. durch 
Dienstreisen sowie dem Weg zum 
und vom Arbeitsplatz. 

Mit der Umstellung auf nachhalti-
gere Mobilitäts-Lösungen verbes-
sern Sie nicht nur Ihre Ökologiebi-
lanz spürbar: So sind radfahrende 
Mitarbeitende bis zu drei Tage 
weniger krank im Jahr und errei-
chen ihren Arbeitsplatz deutlich 
entspannter als mit dem Pkw. 
Ausgeklügeltes Mobilitätsmanage-
ment steigert in Zusammenarbeit 
mit dem Gesundheitsmanagement 
die Motivation Ihrer MitarbeiterIn-
nen zur Nutzung alternativer 
Verkehrsformen deutlich.

Im hart umkämpften Markt um 
qualifizierte Fachkräfte brauchen 
Sparkassen die besten Argumente. 
Umweltbewusste Arbeitgeber 
werden bevorzugt und können mit 
attraktiven Angeboten für die 
Mobilität ihrer Beschäftigten 
(Job-Ticket, Fahrradförderung, 
Mobilitätsbudget, etc.) kräftig 
Pluspunkte sammeln. team red 
implementiert gemeinsam mit 
Ihnen ein erstklassiges Mobilitäts-
management, von dem Sie und Ihre 
Mitarbeitenden profitieren.

Gesundheit Attraktivität

 

Innovation
ist Zukunft
Clevere Vor-Ort-Lösungen für 
die dezentrale Mobilitätswende
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Betriebliches Mobilitätsmanagement

Ihr Hebel für
mehr Nachhaltigkeit

Firmenprofil
team red ist die führende Innovationsberatung zu Fragen der 
nachhaltigen Mobilitätsentwicklung. Mehrfach mit Innovati-
onspreisen ausgezeichnet, beraten die ExpertInnen von team 
red seit 20 Jahren Unternehmen und Kommunen bei Trans-
formationsprozessen im Mobilitätsmanagement.

Ihre Vorteile
•  ExpertInnen im gesamten Bundesgebiet kennen die regio-
    nalen Besonderheiten und sind schnell bei Ihnen vor Ort
•  Jahrelange Erfahrung im Bereich des betrieblichen Mobili-
    tätsmanagements mit Kunden wie der Sparkasse Heidel-
    berg, BASF, Siemens, Alnatura uvm.
•  Ausgezeichnete Vernetzung in der Mobilitätsszene
•  Genaue Anpassung des Mobilitätsmanagements an Ihre 
    Bedürfnisse durch modularen Projektaufbau
•  Transparenz und Nachvollziehbarkeit der Analysen auf der 
    eigenen Online-Plattform

So profitieren Sie
Sie können die Produkte & Dienstleistungen unter Angabe der 
Rahmenvertragsnummer Teamred-SEG-2022 direkt bei 
team red beziehen.

Kontakt
E-Mail: mobi.max@team-red.net
Telefon: 030 138 986 35
Internet: www.team-red.net 

team red hat auf Basis der 
langjährigen Erfahrung die 
mobi.MAX-Toolbox entwickelt, 
ein Bündel von Instrumenten 
zur Analyse, Konzeption, Um-
setzung und Evaluation von 
Maßnahmen des Mobilitätsma-
nagements.
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Betriebliches Mobilitätsmanagement

Ihr Hebel für
mehr Nachhaltigkeit

Firmenprofil
team red ist die führende Innovationsberatung zu Fragen der 
nachhaltigen Mobilitätsentwicklung. Mehrfach mit Innovati-
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Rahmenvertragsnummer Teamred-SEG-2022 direkt bei 
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Kontakt
Für die Kontaktdaten Ihres Ansprechpartners schreiben Sie 
uns gerne eine Mail an vertrieb@s-einkauf.org.

team red hat auf Basis der 
langjährigen Erfahrung die 
mobi.MAX-Toolbox entwickelt, 
ein Bündel von Instrumenten 
zur Analyse, Konzeption, Um-
setzung und Evaluation von 
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Nachhaltige
Beschaffung





Nur wenn sich Mitarbeitende bei der Arbeit sicher fühlen und 
gesund bleiben, sind sie motiviert und zufrieden. Und bringen 
damit Ihre Sparkasse weiterhin nach vorne. Maßnahmen 
in den Bereichen Arbeitsschutz, Arbeitsmedizin und 
Gesundheitsmanagement erhöhen den Unternehmenserfolg 
nachhaltig.

Persönlich
Nutzen Sie die Erfahrung von B·A·D 
in der Arbeitsmedizin: Rund 500 
BetriebsärztInnen bieten Ihnen 
deutschlandweit alle gesetzlich 
vorgeschriebenen Untersuchun-
gen. Hierzu gehören unter ande-
rem Untersuchungen zum 
Bildschirmarbeitsplatz sowie ergo-
nomische Beratung zu Ihrem 
Arbeitsplatz und vieles mehr.

Gesundheit geht alle an: Führungs-
kräfte, Beschäftigte und die Arbeit-
nehmervertretung. Vertrauen Sie 
auf das Know-how der ExpertInnen 
von B·A·D und unterstützen Sie Ihre 
Mitarbeitenden mit digitalen 
Formaten (Webinare, virtuelle 
Workshops u.v.m.) zur Gesund-
heitsförderung im Büro und 
Homeoffice.

Zusätzlich erhalten Sie eine exklu-
sive Schnittstelle sowie erfahrene 
PartnerInnen für die Leistungspla-
nung und -steuerung. Dadurch 
haben Sie stets den optimalen 
Überblick über den Leistungs-
stand, Ihr Budget und die Erfüllung 
der gesetzlichen Vorgaben. Ihnen 
stehen immer die richtigen 
AnsprechpartnerInnen für Ihr 
Anliegen zur Verfügung.

Digital Agil

 

Sicher arbeiten.
Gesund leben.
B·A·D ist Ihr Partner rund um Arbeits- 
und Gesundheitsschutz sowie 
betriebliche Gesundheitsvorsorge.

  
  

38

Nur wenn sich Mitarbeitende bei der Arbeit sicher fühlen und 
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Gesundheitsvorsorge und Sicherheitstechnik

Expertise im Arbeits- 
und Gesundheitsschutz

Firmenprofil
B·A·D begleitet Unternehmen seit über 40 Jahren mit dem 
gezielten Einsatz von Fachexpertinnen und -Experten zur Um-
setzung einer sicheren und nachhaltigen Gesundheitsvorsor-
ge.  Mit dem Einsatz von flexiblen und digitalen Formaten in 
der Beratung sowie der fachgerechten Betreuung Ihrer Mitar-
beitenden sind Sparkassen für die Anforderungen neuer 
Arbeitswelten gewappnet. 

Ihre Vorteile
•  Digitale Videosprechstunde für eine moderne und ressour-
    censchonende Arbeitsmedizin
•  Kundenkoordination zur Steuerung einer optimalen, zielge-
    richteten und qualitativen Leistungserbringung
•  Digitale Formate in der Gesundheitsförderung, z.B. digitaler 
   Gesundheitstag, Remote Leadership und Mental Health
• Individuelles Beratungskonzept bei Sicherstellung der 
   gesetzlichen Vorgaben

So profitieren Sie
Sie können die Produkte & Dienstleistungen unter Angabe der 
Rahmenvertragsnummer SEG-BAD-2022 direkt bei B·A·D 
beziehen.

Kontakt
Ansprechpartner: Jonathan Kohlhas
E-Mail: jonathan.kohlhas@bad-gmbh.de
Telefon: 0228 400 729 39
Internet: gesund.to/seg 

B·A·D unterstützt Sie mit einem 
nachhaltigen und innovativen 
Betreuungskonzept in allen 
Belangen: Moderne Arbeitsme-
dizin, individuelles Gesund-
heitsmanagement und Projekt-
koordination.
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Gesundheitsvorsorge und Sicherheitstechnik

Expertise im Arbeits- 
und Gesundheitsschutz

Firmenprofil
B·A·D begleitet Unternehmen seit über 40 Jahren mit dem 
gezielten Einsatz von Fachexpertinnen und -Experten zur Um-
setzung einer sicheren und nachhaltigen Gesundheitsvorsor-
ge.  Mit dem Einsatz von flexiblen und digitalen Formaten in 
der Beratung sowie der fachgerechten Betreuung Ihrer Mitar-
beitenden sind Sparkassen für die Anforderungen neuer 
Arbeitswelten gewappnet. 

Ihre Vorteile
•  Digitale Videosprechstunde für eine moderne und ressour-
    censchonende Arbeitsmedizin
•  Kundenkoordination zur Steuerung einer optimalen, zielge-
    richteten und qualitativen Leistungserbringung
•  Digitale Formate in der Gesundheitsförderung, z.B. digitaler 
   Gesundheitstag, Remote Leadership und Mental Health
• Individuelles Beratungskonzept bei Sicherstellung der 
   gesetzlichen Vorgaben

So profitieren Sie
Sie können die Produkte & Dienstleistungen unter Angabe der 
Rahmenvertragsnummer SEG-BAD-2022 direkt bei B·A·D 
beziehen.

Kontakt
Für die Kontaktdaten Ihres Ansprechpartners schreiben Sie 
uns gerne eine Mail an vertrieb@s-einkauf.org.

B·A·D unterstützt Sie mit einem 
nachhaltigen und innovativen 
Betreuungskonzept in allen 
Belangen: Moderne Arbeitsme-
dizin, individuelles Gesund-
heitsmanagement und Projekt-
koordination.
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Aus Prinzip umweltfreundlich: Büromaterialien sind 
unverzichtbar im täglichen Geschäftsbetrieb und bieten 
enormes Einsparpotenzial für Ihren CO2-Fußabdruck. Die SEG 
liefert Ihnen zu nahezu allem, was Sie im Office benötigen, 
nachhaltige und bezahlbare Alternativen.

Auswahl
Als zentraler Einkaufsdienstleister 
bietet die SEG Sparkassen nicht nur 
alles, was sie für ihren Geschäfts-
betrieb benötigen, sondern lässt 
ihnen auch die Wahl: Erklärtes Ziel 
der SEG ist es, zu jedem konventio-
nellen Artikel ein maximal nachhal-
tiges und bezahlbares Pendant im 
Sortiment zu führen. Mit derzeit 
über 10.000 Alternativartikeln 
haben Sparkassen schon jetzt 
Zugriff auf eine umfangreiche 
Produktpalette. 

Ein kritisches Monitoring der Liefe-
ranten stellt sicher, dass die Nach-
haltigkeitsprinzipien der SEG bei 
allen Artikeln befolgt werden. 
Darunter fallen die Einhaltung des 
strikten Verhaltenskodex der SEG, 
die REACH-Verordnung sowie das 
Verpackungs- und Mindestlohnge-
setz. Lieferanten, die regional 
produzieren und anerkannte Zerti-
fikate führen, z. B. eine Zertifizie-
rung des Umweltmanagements 
nach ISO 14001, werden präferiert.

Nachhaltige Beschaffung endet 
nicht beim Einkauf. In Zusammen-
arbeit mit den Fullservice-
Dienstleistern setzt die SEG auf 
effiziente, versandoptimierte 
Verpackungskonzepte und spart so 
einen Großteil der in der Branche 
üblichen Verpackungs- und Füll-
materialien ein – nicht zu 
vermeidendes Material ist recycle-
bar. Darüber hinaus stellen viele 
Partner der SEG ihre Sendungen 
deutschlandweit klimaneutral zu.

Sourcing Logistik

 

Für eine bessere
Beschaffung
Nachhaltiges Büromaterial
bezahlbar machen

Büromaterial
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Nachhaltige Beschaffung

Große Wirkung,
kleine Preise

Konzeptprofil
Durch die Beschaffung von Bürobedarfsartikeln über die SEG 
verkleinern Sie Ihren CO2-Fußabdruck und profitieren von 
niedrigen Preisen dank gruppeninterner Bündelungseffekte. 
Allein mit den Premiumpapieren SPKSON1000 und 
SPKRecy, dem Vorläufer des neuen 100%ig recycelten 
SPKGREEN, sowie dem klimaneutral produzierten 
Thermo-KAD-Papier der SEG wurden im Jahr 2021 über 
2.659 Tonnen CO2 gegenüber herkömmlichen Papieren 
eingespart – so viel, wie ein durchschnittlicher Mittelklasse-
wagen auf einer Fahrt von über 18,5 Millionen Kilometern 
emittiert. Zusätzlich prüft die SEG bei jeder Nachbestellung 
von Poolartikeln, ob eine Umstellung des Materials, z. B. auf 
FSC- oder Blauer Engel-zertifiziertes Material, möglich ist.

Ihre Vorteile
• Nachhaltigkeitsanalyse: Bestandsaufnahme der Ist-
  Situation anhand des Verhältnisses von konventionellen zu
 nachhaltigen Bürobedarfsartikeln Ihres Sortiments 
  inklusive Simulation und Analyse der Kostenstruktur bei 
    vollständiger Umstellung auf das Umweltsortiment
• breite Produktpalette: bereits über 10.000 umweltfreund-
    liche Alternativartikel – Tendenz steigend
• Preisvorteile: die SEG bündelt als zentraler Einkaufsdienst-
  leister die Bedarfe der Sparkassen-Finanzgruppe und 
    verhandelt so immer den besten Preis
• Qualitätsmanagement: strenge Überwachung der 
 Einhaltung sozialer, ökologischer und regulatorischer 
    Standards durch Lieferanten  

So profitieren Sie
Für weitere Informationen zur nachhaltigen Beschaffung von 
Büromaterial stehen Ihnen die VertriebskollegInnen unter 
vertrieb@s-einkauf.org zur Verfügung.

Kontakt
Für die Kontaktdaten Ihres Ansprechpartners schreiben Sie 
uns gerne eine Mail an vertrieb@s-einkauf.org.

2012 listete die SEG erstmals 
einen Katalog mit aus-
schließlich nachhaltigem Büro-
material. Dieser Umweltkata-
log ist seither auf über 10.000 
Bürobedarfsartikel, welche 
lagermäßig geführt werden, 
angewachsen.
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Die DekaBank – Ihr Partner für die Vermeidung, Reduzierung 
und Kompensation der CO2-Emissionen aus dem 
Geschäftsbetrieb. Profitieren Sie von den Erfahrungen, welche 
die DekaBank seit 2009 auf ihrem eigenen Weg zur 
Kompensation sammeln konnte.

Vermeiden
Seit 2009 hat die Deka-Gruppe ein 
zertifiziertes Umweltmanagement-
system eingeführt und misst die 
unvermeidbaren CO2-Emissionen 
aus dem Geschäftsbetrieb. Die im 
Rahmen dieses Systems jährlich 
erstellte Umweltbilanz umfasst die 
betriebsökologischen Verbräuche 
sowie das Dienstreiseaufkommen 
und den Papierverbrauch. Ziel ist 
es, die Umweltauswirkungen der 
Deka-Gruppe stetig zu verringern 
und damit CO2-Emissionen gar 
nicht erst entstehen zu lassen.

 

Vermeiden.
Reduzieren.
Kompensieren.
Ausgleich der nicht vermeidbaren
CO2-Emissionen aus dem 
Sparkassen-Geschäftsbetrieb 

2020 hat die DekaBank erstmals 
nicht vermeidbare CO₁-Emissionen 
durch den Erwerb von Emissions-
minderungszertifikaten und deren 
Stilllegung kompensiert. An 
Klimaschutzprojekte, aus denen 
die Zertifikate stammen, sind hohe 
Anforderungen gelegt: Sie müssen 
strengen Standards genügen und 
einen aktiven Beitrag zur 
Erreichung der 17 Sustainable 
Development Goals der UN leisten. 
Überprüft wird dies von einem 
unabhängigen Umweltgutachter.

Kompensieren
Übergeordnetes Ziel im Umwelt-
management ist die stetige 
Reduzierung der CO2-Emissionen 
durch organisatorische und
technische Maßnahmen, z. B. durch 
den Einsatz von LED-Lampen sowie 
Bewegungsmeldern in den 
Bürogebäuden und der verstärkte 
Einsatz von Videokonferenzen. 
Durch den Bezug von 100 % 
Ökostrom wird der verbleibende 
Stromverbrauch klimaverträglich 
gedeckt. Aktuell unvermeidbare 
Emissionen werden kompensiert.

Reduzieren
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Reduzieren
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CO2-Kompensation

Kompensationsplattform 
in DekaEasyAccess

Konzeptprofil
Auf der DekaEasyAccess-Plattform hat die DekaBank eine 
Vorauswahl von Klimaschutzprojekten hinterlegt, von denen 
Sie sogenannte Emissionsminderungszertifikate erwerben 
und stilllegen lassen können. Die ausgewählten Projekte 
werden von der DekaBank durch einen aufwendigen internen 
und externen Prüfprozess geprüft und erfüllen international 
etablierte Qualitätsstandards. Des Weiteren führt die Deka-
Bank die Preisverhandlungen mit den Projektanbietern und 
sichert sich Kontingente an diesen Projekten. Aus diesem 
Portfolio wählen Sie Ihre präferierten Vorhaben aus. Darauf-
hin veranlasst die DekaBank für Sie die sogenannte Stillle-
gung der entsprechenden Zertifikate in einem öffentlich 
zugänglichen Register. Sie erhalten abschließend eine Stillle-
gungsbescheinigung, die Sie für die Kommunikation Ihrer 
Nachhaltigkeitsaktivitäten nutzen können.

Ihre Vorteile
•  Preisvorteile durch die Bündelung des Einkaufs mehrerer 
    Kunden
• Vermeidung zeitaufwendiger Auswahlprozesse der 
  Klimaschutzprojekte durch Nutzung der Expertise der 
   DekaBank
•  Reduzierung des juristisch-administrativen Aufwands durch
 bereits ausgehandelte Rahmenverträge mit den 
    Projektanbietern
•  Unterstützung bei der Ermittlung der CO2-Emissionen aus 
    dem Geschäftsbetrieb

Kontakt
Für Fragen rund um das Umweltmanagement Ihres Institutes
Ansprechpartner: Klaus-Andreas Finger
E-Mail: klaus-andreas.finger@deka.de
Telefon: 0 69 71 47 21 18

Für Fragen rund um Produktspezifika des CO₁-Angebotes
Ansprechpartner: Daniela Linde
E-Mail: daniela.linde@deka.de
Telefon: 0 69 71 47 82 01

Die DekaBank unterstützt Sie 
bei einem der Kernelemente 
der Selbstverpflichtung 
deutscher Sparkassen für 
klimafreundliches und nach-
haltiges Wirtschaften: Das 
Erreichen der CO₁-Neutralität 
jeder einzelnen Sparkasse bis 
spätestens 2035.
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CO2-Kompensation

Kompensationsplattform 
in DekaEasyAccess

Konzeptprofil
Auf der DekaEasyAccess-Plattform hat die DekaBank eine 
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Kontakt
Für die Kontaktdaten Ihres Ansprechpartners schreiben Sie 
uns gerne eine Mail an vertrieb@s-einkauf.org.

Die DekaBank unterstützt Sie 
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deutscher Sparkassen für 
klimafreundliches und nach-
haltiges Wirtschaften: Das 
Erreichen der CO₁-Neutralität 
jeder einzelnen Sparkasse bis 
spätestens 2035.
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TRUE Coffee bringt handgepflückte und handgeröstete 
Spezialitätenkaffees von höchster Barista-Qualität in Ihre 
Filialen. Die Krefelder Kaffee-Profis setzen auf höchste 
Bio-Qualität, faire Bezahlung der Kaffeebauern und 
perspektivisch 100 % verpackungsmüllfreie Belieferung.

Leidenschaft
Kaffee ist die große Leidenschaft 
von TRUE Coffee – in all seinen 
Facetten: Ein Maximum an Qualität, 
erzielt durch die Auswahl der 
besten Kaffeebohnen und eine 
schonende Trommelröstung 
stehen ebenso an erster Stelle, wie 
ein ökologisch einwandfreies und 
faires Produkt. Die Arabica- und 
Robusta-Bohnen sind handge-
pflückt von Bauern auf Bio-Planta-
gen in Honduras und Indien, fair 
gehandelt und in Nordrhein-West-
falen sorgsam von Hand geröstet. 

TRUE Coffee ist sowohl Bio- als 
auch Fairtrade-zertifiziert. Darüber 
hinaus wird ein Euro pro verkauf-
tem Kilo Kaffee in soziale Projekte 
in den Herkunftsländern des 
Rohkaffees investiert, so wird aus 
Genuss soziales Engagement. 
Zum Schutz der Natur und den 
Menschen vor Ort wächst der 
verwendete Kaffee in Mischkultu-
ren inmitten des Regenwaldes. So 
wird der Boden geschont, Schädlin-
gen vorgebeugt und der 
Geschmack der Bohnen intensiver.

Die beste Verpackung ist keine 
Verpackung!  Mit einem ausgeklü-
gelten Zero-Packaging-Konzept 
bietet Ihnen TRUE Coffee bereits in 
vielen Regionen Deutschlands eine 
Belieferung, die gänzlich ohne 
Verpackungsmüll auskommt. Spar-
kassen erhalten ihren Kaffee in 
luftdicht wiederverschließbaren 
Metalleimern, die nicht nur stylisch 
aussehen, sondern den Kaffee 
perfekt vor Sauerstoff und Licht 
schützen sowie auf Aluminium 
komplett verzichten.

Engagement Bewusstsein

Beste Bioqualität 
meets Fairtrade
Das nachhaltige Kaffeeangebot
der Extraklasse
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Nachhaltiger Kaffee

Die bewusste Entscheidung
für exzellenten Geschmack

Firmenprofil
TRUE Coffee ist das erste Unternehmen seiner Branche, das 
deutschlandweit eine verpackungsfreie Belieferung anbietet. 
Zusätzlich unterstützt TRUE Coffee Sparkassen mit einem 
cleveren Kommunikationskonzept dabei, MitarbeiterInnen 
und KundInnen über den Mehrwert des Premium-Kaffees zu 
informieren.

Zertifizierte Qualität

Leistungen
•  Premium-Kaffees sowohl Bio- als auch Fairtrade-zertifiziert
•  Zero-Packaging vermeidet jeden Verpackungsmüll, schon 
    jetzt nach Prüfung in vielen Regionen Deutschlands 
    umsetzbar
•  Schonend mit der Hand geröstet – in Nordrhein-Westfalen
•  Ein Euro je Kilo für soziale Projekte in den Anbauländern
•  Unterstreichung Ihres Nachhaltigkeitsanspruches und 
    Kundenwertschätzung durch cleveres Kommunikations-
    konzept

So profitieren Sie
Sie können die Produkte von TRUE Coffee zu S-exklusiven 
Konditionen über den gleichnamigen Katalog auf Ihrer 
SEG-Einkaufsplattform beziehen.

Kontakt
Für die Kontaktdaten Ihres Ansprechpartners schreiben Sie 
uns gerne eine Mail an vertrieb@s-einkauf.org.

Die Kaffee-Spezialitäten von 
TRUE Coffee suchen nicht nur 
geschmacklich ihresgleichen, 
sondern tragen seit ihrer Grün-
dung 2018 auch dazu bei, dass 
die Welt ein Stück weit besser 
wird.
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2020 hat die DekaBank erstmals 
nicht vermeidbare CO₁-Emissionen 
durch den Erwerb von Emissions-
minderungszertifikaten und deren 
Stilllegung kompensiert. An 
Klimaschutzprojekte, aus denen 
die Zertifikate stammen, sind hohe 
Anforderungen gelegt: Sie müssen 
strengen Standards genügen und 
einen aktiven Beitrag zur 
Erreichung der 17 Sustainable 
Development Goals der UN leisten. 
Überprüft wird dies von einem 
unabhängigen Umweltgutachter.
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Ihren Kunden und der Umwelt eine Freude zu bereiten, 
schließt sich nicht aus: Mit den ökologischen Werbeartikeln 
der SEG gehen Sie keine Kompromisse ein. Das umfangreiche 
Sortiment macht aus jeder Kundenansprache einen 
denkwürdigen Moment.

Botschaft
Die Nachfrage und Bedeutung 
ökologischer Werbeartikel nehmen 
in Sparkassen stetig zu. Kein 
Wunder: Sie sind die Botschafter 
Ihrer Werte und müssen diesen 
hohen Ansprüchen genügen. 
Daher setzt die SEG immer stärker 
auf Artikel aus nachwachsenden 
sowie recycelbaren Rohstoffen und 
kurze Transportwege, die im Alltag 
Ihrer Kunden immer wieder 
Verwendung finden – alles zu 
bezahlbaren Preisen.

 

Mit gutem 
Gewissen werben
Umweltfreundliche Lösungen
für Ihre Kundenansprache

Um es Ihnen so einfach wie möglich 
zu machen, die für Sie passenden 
Give-aways auszuwählen, sind alle 
Werbeartikel mit entsprechenden
Nachhaltigkeitskriterien gekenn-
zeichnet. Auf der Einkaufsplattform 
finden Sie neben jedem Artikel 
Symbole, welche die nachhaltigen 
Eigenschaften anzeigen. So 
erhalten Sie schnell alle relevanten 
Infos zu Material, Herkunft, 
Herstellungsprozess und Wieder-
verwendbarkeit.

Kriterien
Einwegprodukte, hergestellt aus 
nicht erneuerbaren Rohstoffen, 
werden Stück für Stück durch 
wiederverwendbare und biologisch 
abbaubare Produkte ersetzt. Bei 
der Auswahl nachhaltiger Werbe-
artikel achtet die SEG streng auf die 
Einhaltung ethischer, sozialer und 
ökologischer Standards sowie  
gesetzlicher Vorgaben und das 
Bestehen aller nötigen Hersteller-
zertifikate. 

Anspruch

Werbeartikel
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Werbeartikel

Nachhaltige
Markenbotschafter

Konzeptprofil
Die Werbeartikel-ExpertInnen der SEG arbeiten stetig an der 
Optimierung des Sortiments und erstellen für Trendthemen 
zugeschnittene Aktionssortimente mit Fokus auf Nachhaltig-
keit, Regionalität und Trends, um Ihnen für jede 
Zielgruppe den passenden Artikel zu bieten. Mit ihrer 
langjährigen Erfahrung und Vernetzung bietet Ihnen die SEG 
ein umfassendes und effizientes Werbeartikel-Management.

Ihre Vorteile
•  kompetente Beratung bei allen Fragen rund um das 
    Sortiment und bei Sonderanfragen
• passgenau abgestimmte Artikel zur gemeinsamen 
    Sparkassen-Kommunikation (GSK)
•  tägliche Kleinmengenbelieferung und Verteiler-Service für    
    all Ihre Filialen
• Verwendung versandoptimierter Verpackungen zur 
    Vermeidung zusätzlichen Ressourceneinsatzes
•  professioneller Grafikservice für garantiert CD-konforme 
    Werbeartikel
•  KNAX-Lizenz und offizielles Weltspartags-Merchandise

So profitieren Sie
Sie können die Werbeartikel über den gleichnamigen Katalog 
auf Ihrer SEG-Einkaufsplattform beziehen. Für weitere Infor-
mationen stehen Ihnen die KollegInnen der Abteilung Werbe-
artikel unter werbeartikel@s-einkauf.org zur Verfügung.

Kontakt
E-Mail: werbeartikel@s-einkauf.org
Telefon: 0611 450 46 0

Seit 2021 kennzeichnet die 
SEG alle Werbeartikel mit 
Nachhaltigkeitspiktogrammen. 
So erkennen Sie auf einen 
Blick, was die Give-aways 
auszeichnet.

49

Werbeartikel

Nachhaltige
Markenbotschafter

Konzeptprofil
Die Werbeartikel-ExpertInnen der SEG arbeiten stetig an der 
Optimierung des Sortiments und erstellen für Trendthemen 
zugeschnittene Aktionssortimente mit Fokus auf Nachhaltig-
keit, Regionalität und Trends, um Ihnen für jede 
Zielgruppe den passenden Artikel zu bieten. Mit ihrer 
langjährigen Erfahrung und Vernetzung bietet Ihnen die SEG 
ein umfassendes und effizientes Werbeartikel-Management.

Ihre Vorteile
•  kompetente Beratung bei allen Fragen rund um das 
    Sortiment und bei Sonderanfragen
• passgenau abgestimmte Artikel zur gemeinsamen 
    Sparkassen-Kommunikation (GSK)
•  tägliche Kleinmengenbelieferung und Verteiler-Service für    
    all Ihre Filialen
• Verwendung versandoptimierter Verpackungen zur 
    Vermeidung zusätzlichen Ressourceneinsatzes
•  professioneller Grafikservice für garantiert CD-konforme 
    Werbeartikel
•  KNAX-Lizenz und offizielles Weltspartags-Merchandise

So profitieren Sie
Sie können die Werbeartikel über den gleichnamigen Katalog 
auf Ihrer SEG-Einkaufsplattform beziehen. Für weitere Infor-
mationen stehen Ihnen die KollegInnen der Abteilung Werbe-
artikel unter werbeartikel@s-einkauf.org zur Verfügung.

Kontakt
Für die Kontaktdaten Ihres Ansprechpartners schreiben Sie 
uns gerne eine Mail an werbeartikel@s-einkauf.org.

Seit 2021 kennzeichnet die 
SEG alle Werbeartikel mit 
Nachhaltigkeitspiktogrammen. 
So erkennen Sie auf einen 
Blick, was die Give-aways 
auszeichnet.

47



Kontakt und weitere Informationen

SEG Sparkassen-Einkaufsgesellschaft mbH

Telefon  0611 450 46 0
Telefax  0611 450 46 78
Freecall 0800 73465283
vertrieb@s-einkauf.org
www.s-einkauf.de

SEG Sparkassen-Einkaufsgesellschaft mbH
Carl-Bosch-Straße 10
65203 Wiesbaden
www.s-einkauf.de
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Kaffee ist die große Leidenschaft 
von TRUE Coffee – in all seinen 
Facetten: Ein Maximum an Qualität, 
erzielt durch die Auswahl der 
besten Kaffeebohnen und eine 
schonende Trommelröstung 
stehen ebenso an erster Stelle, wie 
ein ökologisch einwandfreies und 
faires Produkt. Die Arabica- und 
Robusta-Bohnen sind handge-
pflückt von Bauern auf Bio-Planta-
gen in Honduras und Indien, fair 
gehandelt und in Nordrhein-West-
falen sorgsam von Hand geröstet. 

TRUE Coffee ist sowohl Bio- als 
auch Fairtrade-zertifiziert. Darüber 
hinaus wird ein Euro pro verkauf-
tem Kilo Kaffee in soziale Projekte 
in den Herkunftsländern des 
Rohkaffees investiert, so wird aus 
Genuss soziales Engagement. 
Zum Schutz der Natur und den 
Menschen vor Ort wächst der 
verwendete Kaffee in Mischkultu-
ren inmitten des Regenwaldes. So 
wird der Boden geschont, Schädlin-
gen vorgebeugt und der 
Geschmack der Bohnen intensiver.


