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Wirtschaftliches Handeln und 
�schonender Umgang mit Ressourcen 
können Hand in Hand gehen.

GEMEINSAME
BESCHAFFUNG
LOHNT SICH
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Nachhaltigkeit und Klimaschutz zählen zu den wichtigsten Themen des  21. Jahrhunderts. 
Wie können wir auch den kommenden Generationen eine lebenswerte Welt erhal-
ten? Muss wirtschaftlicher Erfolg automatisch zu Lasten von Umwelt und Klima 
gehen? Die Sparkassen-Einkaufsgesellschaft (SEG), als Teil der DSV-Gruppe, sowie 
ihre Partnerunternehmen – und auch ich �persönlich – sind der festen Überzeugung: 
Wirtschaftliches Handeln und �schonender Umgang mit Ressourcen können Hand in 
Hand gehen! 

Die Sparkassen-Finanzgruppe ist eine bedeutende Wirtschaftskraft, die �gesell-
schaftlichen Wandel anstoßen kann. Viele Sparkassen sind bereits auf dem Weg zur 
Klimaneutralität, andere befassen sich seit Kurzem mit der Thematik. Egal wie weit Sie 
in Planung und Durchführung sind, die SEG unterstützt sie mit passenden Lösungen, 
um Ihr Unternehmen fit für eine nachhaltige Zukunft �zu machen. 

Um Ihnen den Überblick über das Produkt- und Dienstleistungs�portfolio der SEG zu 
erleichtern, haben die KollegInnen diesen Innovation Guide �zusammengestellt. Vom 
Ökostrom über das Mobilitätsmanagement bis hin zur Aktenvernichtung – alle Bereiche 
des täglichen Bedarfs in Ihren Häusern sind abgedeckt. 

Auch viele kleine Veränderungen können Großes bewirken – lassen Sie uns gemein-
sam an dem Ziel arbeiten, die Sparkassen-Finanzgruppe klimaneutral zu machen. 

Ich wünsche uns allen ein gutes Gelingen! 

Herzlichst, 

Ihr Dr. Michael Stollarz 
Vorsitzender der Geschäftsführung der DSV-Gruppe

Liebe EntscheidungsträgerInnen 
der Sparkassen-Finanzgruppe,
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Als zentraler Einkaufsdienstleister der 
Sparkassen-Finanzgruppe sehen wir es in 
unserer Verantwortung, die zugehörigen 
Institute und Verbundpartnerunternehmen 
bei ihrer Beschaffung vollumfänglich zu un-
terstützen. Neben unserer Leidenschaft sind 
auch Werte wie Toleranz, Fairness und per-
sönliche Integrität Fundament unserer 
erfolgreichen Arbeit für Sie. 

Unsere Verantwortung gegen-
über der Gesellschaft, unseren 
GeschäftspartnerInnen und un-
seren Mitarbeitenden nehmen wir 
sehr ernst. Daher wählen wir unser  
Lieferantenportfolio sorgfältig aus und le-
gen Wert auf langfristige Partnerschaften. 
Zur Aufnahme muss ein potenzieller Partner 

alle Anforderungen unseres stren-
gen Verhaltenskodex akzeptie-
ren, welcher sich über die Bereiche 
Business-Ethik (Anti-Korruptions-
Anstrengungen, Einhaltung von 
Wettbewerbsregeln und vieles 
mehr) soziale Verantwortung (u.a. 

MiLoG und Gesundheitsschutz), 
U m w e l t s c h u t z  u n d 

Produktsicherheit erstreckt.

Neben der Beachtung geltender 
Gesetze sind unsere Werte verbind-

licher Kern unserer Arbeit. Wir tra-
gen dafür Sorge, dass sich niemand 

durch deren Missachtung unlautere Vorteile 
verschafft.

Beschaffung
hat viele Facetten

Werte sind das 
Fundament  

unseres Erfolgs

Wir sind der zentrale Einkaufsdienstleister der Sparkassen-
Finanzgruppe und Ihr Partner für eine bessere Beschaffung.

Vorwort

Wir machen Einkauf. 
Aber sicher!

ALLES AUS 
EINER HAND

LIEFERKETTENGESETZ
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Wir bringen
Einkauf aufs
nächste Level –
für unsere
Kunden.
Verantwortungsvolle Beschaffung
beginnt mit uns.

#WirVersorgenDieGruppe

Marco Feser
Leiter operativer Einkauf

Wir arbeiten kunden-, nicht margenorientiert.  
Je mehr Sparkassen und Verbundpartner der 
Gruppe unsere Rahmenverträge, Produkte 
und Services nutzen, desto größer sind die er-
zielten Bündelungseffekte und Preisvorteile 
für alle Kunden. 

Dies gilt nicht nur für Ihren projektbezo-
genen Einkauf: Die Vollauslagerung  ge-
währt Ihnen Budgeteinsparungen bei voller 
Kostentransparenz! Durch das Beschaffen 
ihrer Gebrauchs- und Verbrauchsmaterialien 
sowie standardisierter Dienstleistungen über 
unsere Einkaufsplattform konnten unsere 
Kunden bereits bis zu 40 % ihrer Kosten ein-
sparen. Profitieren auch Sie von günstigeren 

Konditionen, reduziertem Personalaufwand 
im administrativen Bereich und dem 
Wegfall interner Lagerkosten.

Egal ob Vollauslagerung oder be-
vorstehendes Projekt, kontak-
tieren Sie uns – es lohnt sich! 

Gemeinsam Kosten reduzieren
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Mit der Selbstverpflichtung deutscher 
Sparkassen für klimafreundliches und nach-
haltiges Wirtschaften wurden die Ziele 
eines CO2-neutralen Geschäftsbetriebes 
formuliert. Herr Schwolow, Sie haben 
das Papier ausdrücklich begrüßt, 
warum? 
Der Klimawandel ist eine der 
größten Herausforderungen, 
vor denen wir heute stehen und 
er wirkt sich selbstverständlich 
auch auf die Sparkassen aus. Ich bin 
seit über 25 Jahren in der Sparkassen-
Finanzgruppe unterwegs und konnte seit-
her in vielen Gesprächen erleben, wie stark 
dieses Thema die Institute beschäftigt. Die 
Selbstverpflichtung ist eine Bestätigung 
für das vorausschauende Handeln der 
Sparkassen in den vergangenen Jahren und 
ein Bekenntnis, den eingeschlagenen Weg 
konsequent weiterzugehen. Hier kommt 
die SEG ins Spiel: Unser Auftrag ist es, das 
Spannungsfeld zwischen einer nachhaltigen 
Geschäftspolitik und dem Kostendruck aufzu-
lösen – wir machen den Weg der Sparkassen 
in die Klimaneutralität bezahlbar. 

Die Sparkassen-Einkaufsgesellschaft ist 
der zentrale Einkaufsdienstleister für die 
Sparkassen sowie für die Unternehmen und 
Verbände der �Sparkassen-Finanzgruppe. 
Wo sehen Sie Handlungsbedarf? 
Gesamtheitlich betrachtet ist unsere 

Finanzgruppe nicht nur einer der größten 
Arbeitgeber Deutschlands, ihre fast 300.000 
Mitarbeitenden sind auch �Multiplikatoren 
positiver Entwicklungen in die Gesellschaft 

hinein. Eine echte Klimawende kann nur 
gelingen, wenn die Menschen hinter 

den Firmen die Vorteile des Wandels 
in ihrem Alltag erleben. Als zentra-
ler �Einkaufsdienstleister unterstüt-
zen wir dies durch eine nachhaltige 

�Beschaffung und Angebote, welche 
den CO2-neutralen Geschäftsbetrieb 

fördern aber eben auch den Mitarbeitenden 
zugutekommen – beispielsweise im Bereich 
des Gesundheitsmanagements und 
Carsharings sowie beim Ausbau öffentli-
cher Ladeinfrastruktur. 

Sie sprachen soeben nachhaltige 
Beschaffung an, was bedeutet das für die 
SEG? 
Nachhaltigkeit ist nicht nur ein Modewort, 
sondern unser Geschäft und damit ein maß-
geblicher Bestandteil der SEG-DNA. Wir se-
hen es in unserer Verantwortung, für die 
zugehörigen Institute das Nachhaltigkeits-
�management im Bereich Beschaffung zu 
übernehmen und mit gutem Beispiel voranzu-
gehen – bereits seit 2012 führt die SEG einen 
�Umweltkatalog mit aktuell weit über 12.000 
umweltfreundlichen und gleichzeitig preis-
lich attraktiven Artikeln des Bürobedarfs. Wir 
orientieren uns an den Anforderungen der 

Nachhaltigkeit 
ist Bestandteil 
unserer DNA

Sparkassen sind heute wie nie zuvor angehalten, 
Nachhaltigkeit zu fördern – ökologisch, ökonomisch und 
sozial. Ein Gespräch mit Thomas Schwolow, Geschäftsführer 
�der SEG, über die Bedeutung von nachhaltiger Beschaffung 
�in der Sparkassen-Finanzgruppe, Herausforderungen der 
Transformation und Chancen, die in der Veränderung liegen.

Vorwort

STILLSTAND IST
KEINE ALTERNATIVE
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Sparkassen und etablieren zugleich �nach-
haltige, umweltschonende Alternativen in 
all unseren Geschäfts�bereichen. 

Zum Beispiel? 
Ich nenne Ihnen zwei Beispiele – Kopierpapier 
und Leuchtmittel: Der Bedarf danach ver-
schwindet nicht einfach, aber mit unse-
rem recycelten Premiumpapier SGreen 
und dem Premiumpartner TRILUX bieten 
wir Lösungen an, die einen deutlich kleine-
ren CO2-Fußabdruck im Vergleich zu kon-
ventionellen Produkten aufweisen. Durch 
Mengenbündelungseffekte reduzieren wir 
zusätzlich den Preis für die Sparkassen, was 
sowohl die Nachfrage als auch die Akzeptanz 
nachhaltiger Alternativen fördert. Auf diese 
Weise profitieren alle. 

Gestatten Sie abschließend eine Frage zur 
Zukunft der SEG: �Wohin steuern Sie? 
Als zentraler Einkaufsdienstleister der größ-
ten kreditwirtschaftlichen Finanzgruppe 
Europas haben wir im Bereich der nach-
haltigen �Beschaffung schon viel erreicht 
und werden unsere Anstrengungen noch 

weiter intensivieren. Ich bin der festen 
Überzeugung, dass Sparkassen es honorie-
ren, wenn wir ihnen nach besten Kräften da-
bei helfen, �Nachhaltigkeit in allen Bereichen 
der Beschaffung mit cleveren �Innovationen 
voranzubringen. Das ist auch der Anspruch an 
uns selbst und an meine Mitarbeitenden: Wir 
müssen neugierig bleiben und uns abseits 
ausgetretener Pfade bewegen. Darin liegt 
eine riesige Chance. Die Klimawende lässt 
sich nicht mit althergebrachten Lösungen 
bewältigen. Stillstand ist keine Alternative. 
Wir haben Respekt vor dieser Aufgabe, freu-
en uns aber auch auf das, was vor uns liegt.

SEG-Geschäftsführer Thomas Schwolow 
(links) und Frank Eickenberg (rechts)
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Seit 2009 hat die Deka-Gruppe ein zertifi-
ziertes Umweltmanagementsystem einge-
führt und misst die unvermeidbaren CO2-
Emissionen aus dem Geschäftsbetrieb. 
Die im Rahmen dieses Systems jähr-
lich erstellte Umweltbilanz umfasst die 
betriebsökologischen Verbräuche so-
wie das Dienstreiseaufkommen und 
den Papierverbrauch. Ziel ist es, die 
Umweltauswirkungen der Deka-Gruppe ste-
tig zu verringern und damit CO2-Emissionen 
gar nicht erst entstehen zu lassen.

Übergeordnetes Ziel im Umweltmanagement 
ist die stetige �Reduzierung der CO2-
Emissionen durch organisatorische und �tech-
nische Maßnahmen, z. B. durch den Einsatz 
von LED-Lampen sowie Bewegungsmeldern 
in den �Bürogebäuden und der verstärkte 
Einsatz von Videokonferenzen. Durch den 
Bezug von 100 % Ökostrom wird der ver-
bleibende Stromverbrauch klimaverträglich 
gedeckt. Aktuell unvermeidbare Emissionen 
werden kompensiert.

2020 hat die DekaBank erstmals nicht ver-
meidbare CO₁-Emissionen durch den Erwerb 
von Emissionsminderungszertifikaten 
und deren �Stilllegung kompensiert. 
An �Klimaschutzprojekte, aus denen 
�die Zertifikate stammen, sind hohe 
Anforderungen gelegt: Sie müssen stren-
gen Standards genügen und einen aktiven 

Beitrag zur �Erreichung der 17 Sustainable 
�Development Goals der UN leisten. 
Überprüft wird dies von einem unabhängi-
gen Umweltgutachter.

So komfortabel kompensieren Sie nicht 
vermeidbare CO₁-Emissionen: In der 
DekaEasyAccess-Plattform hat die DekaBank 
eine Vorauswahl von Anbietern von 
Emissionsminderungszertifikaten hinter-
legt. Die ausgewählten �Projekte werden von 
der DekaBank jedes Jahr durch einen auf-
wendigen internen und externen Prüfprozess 
neu �begutachtet und erfüllen international 
etablierte Qualitätsstandards. Des Weiteren 
führt die DekaBank die �Preisverhandlungen 
mit den Projektanbietern und sichert sich 
Kontingente an diesen Projekten. Aus 
diesem Portfolio wählen Sie Ihre prä-
ferierten Vorhaben aus. Daraufhin �ver-
anlasst die DekaBank für Sie die soge-
nannte Stilllegung der entsprechenden 
Zertifikate in einem öffentlich �zugäng-
lichen Register. Sie erhalten abschlie-
ßend eine �Stilllegungsbescheinigung, 
die Sie für die Kommunikation Ihrer 
Nachhaltigkeitsaktivitäten nutzen können.

Profitieren Sie von den 
Erfahrungen der DekaBank

Anbieter auf 
DekaEasyAccess

Die DekaBank ist Ihr Partner für die Vermeidung, 
Reduzierung und Kompensation von CO2-Emissionen aus 
dem Geschäftsbetrieb.

Organisation

VERMEIDEN. 
REDUZIEREN. 
KOMPENSIEREN.
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✓	 Preisvorteile durch die Bündelung des Einkaufs mehrerer Kunden
✓	 Vermeidung zeitaufwendiger Auswahlprozesse der �  Klimaschutzprojekte durch Nutzung 

der Expertise der DekaBank – alle von der DekaBank vorgeschlagenen Projekte 
wurden unabhängiger und umfassend geprüft

✓	 Reduzierung des juristisch-administrativen Aufwands durch� bereits ausge-
handelte Rahmenverträge mit den Projektanbietern

Kontakt

Ihre Vorteile

Für Fragen rund um das Umweltmanagement Ihres Institutes 
Ansprechpartner: Klaus-Andreas Finger 
E-Mail: klaus-andreas.finger@deka.de 
Telefon: 0 69 71 47 21 18  

Für Fragen rund um Produktspezifika des CO₁-Angebotes 
Ansprechpartnerin: Daniela Linde 
E-Mail: daniela.linde@deka.de 
Telefon: 0 69 71 47 82 01

Zentral verhandelt, lokal abrufbar: In unserem Portfolio finden 
Sie über 170 starke Marken und Partner, von Avis bis Würth. Ob 
Fahrzeuge, EDV, Reisemanagement, Büro und Verwaltung oder Möbel 
– wir bündeln das Nachfragepotential der gesamten Finanzgruppe 
und verhandeln so für unsere Kunden die günstigsten Konditionen 
direkt mit den Herstellern.

Anzeige

WIR VERHANDELN,
SIE SPAREN

11

https://www.s-einkauf.de/rahmenvertraege/
http://www.s-einkauf.de
https://www.s-einkauf.de/rahmenvertraege/
mailto:klaus-andreas.finger%40deka.de%20?subject=
mailto:daniela.linde%40deka.de?subject=


Aktuell werden in Sparkassen – je nach Größe 
– täglich mehrere hundert, tausend oder 
zehntausend eingehende Briefe, Verträge, 
Unterlagen von Kundinnen und Kunden 
oder Werbeprospekte manuell sortiert 
und dann hausintern verteilt. Ist das 
noch zeitgemäß? Funktionieren die-
se Prozesse auch moderner und 
schneller?

Die digitale E-Poststelle unseres 
Partners Bank-Media ist die intelli-
gente, zentrale Lösung zur Sortierung und 
Verwaltung aller eingehenden Dokumente 
im Finanzinstitut. Dabei wird die analoge 
Eingangspost mithilfe kognitiver Erfassung 
und künstlicher Intelligenz zunächst 

gescannt und mit Informationen – soge-
nannten Metadaten – angereichert. Briefe, 
Verträge, Bestellungen, Rechnungen und 
andere Formate werden dann automatisiert 

klassifiziert, verarbeitet und direkt zum 
richtigen Empfänger weitergeleitet. 

Nach der Sichtung der Unterlagen 
können diese im Anschluss im 
Kernbankensystem archiviert 
oder über das Input-Management 

im OSP-Archiv abgelegt werden.

Die Bank-Media E-Poststelle erfüllt 
alle Anforderungen an eine moderne 
Softwareapplikation, effizient und innovativ.

Digitale Verarbeitung 
Ihrer analogen Post

OSPLUS ARCHIV 
Schnittstelle 

verfügbar

Die Zukunft ist digital. Warum nicht auch 
Ihre hausinterne Poststelle?

Organisation

MEHR EFFIZIENZ 
DANK E-POSTSTELLE​
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Ihre Konditionen
Sie interessieren sich für die E-Poststelle von Bank-Media? 
Kontaktieren Sie uns gern für weitere Infos.

Schnelle Reaktionszeiten
Wichtige Informationen werden unverzüglich an die richtige Stelle weitergeleitet. Das stei-
gert die Servicequalität beim Kunden. Bei Abwesenheiten wird die Post automatisch an die 
hinterlegte Stellvertretung weitergeleitet.

Beste Zugänglichkeit
Alle Mitarbeitenden, ob intern oder extern, haben Zugriff auf ihnen zugeordnete Dokumente 
und Daten von überall. Alle Dokumente können unverzüglich nach ihrer Verarbeitung ge-
sucht und gefunden werden, da zeitgleich mit der Verarbeitung auch eine Indexierung und 
Archivierung erfolgt.

Gesetzeskonforme, konsistente Verarbeitung
Durch eine direkte Indizierung und Archivierung gemäß den 
gesetzlichen Vorschriften ist die Compliance selbstverständlich 
stets gewährleistet. Informationen werden unabhängig vom 
Originalformat digital verarbeitet. Der Verlauf, wer wann was 
mit der Post gemacht hat, lässt sich lückenlos dokumentieren.

Medienbruchfreie Kommunikation
Schnittstellen zu OSPlus sorgen für medienbruchfreie 
Kommunikation mit dem Kernbankensystem und sorgen für 
eine revisionssichere Archivierung je nach Dokumententyp.

Reduzierte Betriebskosten
Alle Mitarbeitenden empfangen nur noch für sie relevante Dokumente. Zudem entfallen die 
Kosten für manuelle Verteilung und spätere Lagerung des Papiers. Der Platzbedarf für die 
Aufbewahrung und Verarbeitung eingehender Post sinkt.

Ebenfalls möglich: Um in Ihrer Sparkasse möglichst viel Zeit zu sparen, können Sie die 
Postverarbeitung zudem auslagern. So müssen Sie sich nicht mehr selbst um das Scannen 
und Weiterleiten der Post kümmern.

Digitalisiert statt auf Papier
Ohne die unzähligen Briefe und Dokumente in Papierform sparen Sie in Ihrer Sparkasse so-
wohl Papier als auch Tinte und Energie ein.

Diese Vorteile bietet eine 
digitale Poststelle

Scannen oder 
klicken
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Kerngeschäft der Rhenus Data Office GmbH 
ist die Akten- und Datenträgervernichtung ge-
mäß EU-DS-GVO, Bundesdatenschutzgesetz 
und den Vorgaben der DIN 66399. Sie ist 
spezialisiert auf die Durchführung von 
Dienstleistungen im Zusammenhang 
mit dem Sammeln, Löschen, 
Unkenntlichmachen und Vernichten 
von Datenträgern aller Art.

Die Rhenus Data Office GmbH steht 
Ihnen als langjähriger Nachhaltigkeitspartner 
mit durchdachten Abfallkonzepten zur Seite 
und ermittelt gemeinsam mit Ihnen die 
ökologischen Effekte Ihres Wirtschaftens. 
Jede Sparkasse ist einzigartig: Mithilfe des 
vom renommierten Fraunhofer-Instituts 
erstellten Bilanzierungskonzeptes wer-
den Ihre Mengenströme individuell erfasst 
und analysiert. Die daraus resultierenden 
Erkenntnisse werden in Form einer detail-
lierten Abfallbilanz aufbereitet, mit Ihnen 
besprochen und speziell auf Sie zugeschnit-
tene Lösungsansätze entwickelt.

Das Dienstleistungsportfolio der Rhenus Data 
Office GmbH bietet Ihnen viele Möglichkeiten, 
Ihr Abfallmanagement umweltschonender 
zu gestalten und Ihr Einsparpotenzial nach-
weislich mit dem Nachhaltigkeitszertifikat 
auszuschöpfen. Diese branchenweit ein-
malige Zertifizierung ist Auszeichnung 
und Messinstrument zugleich. Gemeinsam 

umgesetzte Maßnahmen und deren 
Auswirkungen auf Ihre Abfallbilanz werden 
transparent und messbar dargestellt. Die 

Rhenus Data Office GmbH ist bestrebt, 
nicht nur die Sicherheit Ihrer Daten 

zu gewährleisten, sondern auch 
einen Beitrag zum nachhaltigen 
Umgang mit Ressourcen und zur 
Reduktion Ihres Abfalls zu leisten.

Ein Beispiel für die Innovationskraft 
von Rhenus ist der ITCPRO Füllstandssensor, 
welcher vollautomatisch den Füllstand Ihrer 
Sicherheitsbehälter überprüft. Bei Erreichen 
eines vordefinierten Abholfüllstands wird der 
Abholprozess zum optimalen Zeitpunkt aus-
gelöst. Ihre Abholrhythmen werden auf Basis 
dieser Daten effizient geplant, während Sie 
sich weiter um Ihr Kerngeschäft kümmern 
und auch bis zur Abholung noch Material ein-
werfen können. Weiterer positiver Effekt ist 
die Vermeidung von Leerfahrten.

Recycling revolutionieren mit 
der Rhenus Data Office GmbH

Automatisierter 
Behältertausch 
mit dem ITCPRO 

Füllstandssensor

Rhenus Data Office optimiert mit automatisierten 
Hightech-Lösungen Ihr Abfallmanagement.

Organisation

Scannen oder 
klicken

SMART WASTE
MANAGEMENT
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Wussten Sie, dass Handtuchpapier bis 
zu siebenmal recycelt werden kann? Das 
RightCycle™-Programm von Kimberly-
Clark Professional™ ermöglicht die stoff-
liche Verwertung von gebrauchtem 
Handtuchpapier – aus Handtuchpapier wer-
den erneut Papierprodukte!

Zunächst werden die Papierhandtücher in 
den Waschräumen Ihrer Filiale in separaten 
Behältern gesammelt. Rhenus Data Office holt 
die Papierhandtücher anschließend ab, presst 
diese zu Ballen und liefert die Handtücher zu 
Kimberly-Clark Professional™ nach Koblenz 
ins Werk. Die Ballen dienen als Rohstoff 
für neue Produkte von Kimberly-Clark 
Professional™. Der gut abgestimmte Kreislauf 
von Logistik, Recycling und Produktion ist 
Ressourcenschonung im besten Sinne. 
 

Als Ihr Dienstleister können wir nicht nur Ihre 
Akten vernichten, sondern uns als langjähri-
ger Partner von Kimberly-Clark Professional™ 
gleichzeitig um Ihr Handtuchpapier küm-
mern und die bestehenden Fahrten zu Ihrer 
Filiale sinnvoll nutzen. Die Rhenus Data Office 
GmbH verfolgt einen zirkulären Ansatz, um 
so viel wie möglich zu re-
cyceln und beliefert die 
Papierindustrie mit 
Rohstoffen.

Recycling-Revolution:
Ein zweites Leben für Papierhandtücher

Ihre Konditionen
Sie können die Produkte & Dienstleistungen direkt bei der Rhenus 
Data Office GmbH unter Angabe unserer Rahmenvertragsnummer be-
ziehen. Erfahren Sie mehr im Onepager auf unserer Einkaufsplattform 
unter der Rubrik Rahmenverträge.

Scannen oder 
klicken
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Gesundheitsvorsorge und 
Sicherheitstechnik
Nur wenn sich Mitarbeitende bei der 
Arbeit sicher fühlen und gesund blei-
ben, sind sie motiviert und zufrieden. 
Und bringen damit Ihre Sparkasse wei-
terhin nach vorne. Maßnahmen �in den 
Bereichen Arbeitsschutz, Arbeitsmedizin 
und Gesundheitsmanagement erhöhen den 
Unternehmenserfolg nachhaltig. 

Nutzen Sie die Erfahrung von BG prevent 
(vormals B·A·D) in der Arbeitsmedizin: 
Rund 500 BetriebsärztInnen bieten Ihnen 
deutschlandweit alle gesetzlich vorge-
schriebenen Untersuchungen. Hierzu ge-
hören unter anderem Untersuchungen zum 
Bildschirmarbeitsplatz sowie ergonomische 
Beratung zu Ihrem Arbeitsplatz und vieles 
mehr. 

G e s u n d h e i t  g e h t  a l l e  a n : 
Führungskräfte, Beschäftigte und die 
Arbeitnehmervertretung. Vertrauen Sie auf 
das Know-how der ExpertInnen von BG pre-
vent und unterstützen Sie Ihre Mitarbeitenden 
mit digitalen Formaten (Webinare, virtuelle 
Workshops u.v.m.) zur Gesundheitsförderung 
im Büro und Homeoffice.
 
Zusätzlich erhalten Sie eine exklusive 
Schnittstelle sowie erfahrene PartnerInnen 
für die Leistungsplanung und -steuerung. 
Dadurch haben Sie stets den optimalen 
Überblick über den Leistungsstand, Ihr 

Budget und die Erfüllung der gesetzlichen 
Vorgaben. Ihnen stehen immer die richti-
gen AnsprechpartnerInnen für Ihr Anliegen 
zur Verfügung.

Die ExpertInnen bei BG prevent können Ihnen 
bei allen Fragen zum Homeoffice helfen! 
Allgemein ist es erforderlich, Regeln und 
Absprachen zu mobiler Arbeit zu treffen, um 
das Gefühl der Überforderung abzuwenden. 
In diesem Zusammenhang erlangen beson-
ders die Führungskräfte eine Aufsichts- und 
Schutzfunktion gegenüber ihren Mitarbeiten 
und handeln als Vorbild. 

Ferner sind beim mobilen Arbeiten 
d ie E igenver an t w or t ung und 
Gestaltungskompetenz der Beschäftigten 
mehr denn je gefragt. Hierbei können 
Arbeitgeber mit Informationen, wie mo-
biles Arbeiten gesundheitsgerecht zu ge-
stalten ist, Hilfestellung leisten. BG prevent 
unterstützt Sie dabei mit Schulungen und 
Unterweisungen.

Beratung für 
Homeoffice und 
Telearbeit

Organisation

BG prevent ist Ihr Partner rund um Arbeits- und 
Gesundheitsschutz sowie betriebliche Gesundheitsvorsorge.

Scannen oder 
klicken

SICHER ARBEITEN. 
GESUND LEBEN.
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Ihre Konditionen
Sie können die Produkte & Dienst�leistungen direkt bei der BG 
prevent unter Angabe unserer �Rahmenvertragsnummer beziehen. 
Erfahren Sie mehr im Onepager auf unserer Einkaufsplattform unter 
der Rubrik Rahmenverträge.

Expertise im Arbeits- und 
Gesundheitsschutz

Ihre BG prevent-Vorteile

BG prevent unterstützt Sie mit einem nach-
haltigen und innovativen Betreuungskonzept 
in allen Belangen: Moderne Arbeitsmedizin, 
individuelles Gesundheitsmanagement und 
Projekt�koordination.

BG prevent begleitet Unternehmen 
seit über 40 Jahren mit dem geziel-
ten Einsatz von FachexpertInnen zur 

Umsetzung einer sicheren und nachhalti-
gen Gesundheitsvorsorge.  Mit dem Einsatz 
von flexiblen und digitalen Formaten in der 
Beratung sowie der fachgerechten Betreuung 
Ihrer Mitarbeitenden sind Sparkassen für 
die Anforderungen neuer Arbeitswelten 
gewappnet. 

✓	 Digitale Videosprechstunde für eine moderne und ressourcenschonende Arbeitsmedizin
✓	 Kundenkoordination zur Steuerung einer optimalen, zielgerichteten und qualitativen 

Leistungserbringung
✓	 Digitale Formate in der Gesundheitsförderung, z.B. Digitaler Gesundheitstag, Remote 

Leadership und Mental Health
✓	 Individuelles Beratungskonzept bei Sicherstellung der gesetzlichen Vorgaben

Scannen oder 
klicken
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Büromaterial

Wir denken Büromaterial weiter

Beschaffung 
nach festgeleg-
ten Standards

Als zentraler Einkaufsdienstleister bietet die 
SEG Sparkassen nicht nur alles, was sie für 
ihren Geschäftsbetrieb benötigen, sondern 
lässt ihnen auch die Wahl: Ziel der SEG ist es, 
zu jedem konventionellen Artikel ein zer-
tifiziertes und bezahlbares Pendant 
im Sortiment zu führen. Mit der-
zeit über 12.000 Alternativartikeln 
haben Sparkassen schon jetzt 
Zugriff auf eine umfangreiche 
Produktpalette.

Ein strenges Monitoring der Lieferanten stellt 
sicher, dass die Anforderungen der SEG bei 
allen Artikeln berücksichtigt werden. Dazu 
gehören unter anderem die Einhaltung des 
Verhaltenskodexes der SEG, der REACH-
Verordnung sowie des Verpackungs- und 
Mindestlohngesetzes. Um die Anforderungen 
des Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzes 
(LkSG) zu erfüllen, haben wir vielfältige 
Maßnahmen implementiert. Lieferanten, 
die regional produzieren und anerkannte 
Zertifizierungen nachweisen – beispiels-
weise ein Umweltmanagementsystem 
nach ISO 14001 –, werden bevorzugt.

Verantwortungsvolle Beschaffung 
endet nicht beim Einkauf. In 
Zusammenarbeit mit den 
Fullservice-Dienstleistern setzt 

die SEG auf effiziente, versandoptimierte 
Verpackungskonzepte und reduziert da-
durch den Einsatz von Verpackungs- und 
Füllmaterialien gegenüber branchenüblichen 

Versandprozessen. Nicht vermeidbare 
Verpackungsmaterialien sind recy-

celbar. Darüber hinaus stellen vie-
le Partner der SEG ihre Sendungen 
deutschlandweit zu.

Büromaterialien sind unverzichtbar für den Geschäftsbetrieb 
und bieten Potenzial, Ressourcen bewusster einzusetzen. 
Darum bieten wir Ihnen zu nahezu allem, was Sie im Office 
benötigen, zertifizierte und bezahlbare Alternativen.

Beschaffung

Scannen oder 
klicken

FÜR EINE BESSERE 
BESCHAFFUNG
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Durch die Beschaf fung von 
Bürobedarfsartikeln über die SEG profitieren 
Sie von niedrigen Preisen dank gruppeninter-
ner Bündelungseffekte und erhalten Zugang 
zu einer großen Auswahl an zertifizierten 
Alternativprodukten. Zusätzlich prüft die SEG 

bei jeder Nachbestellung von Poolartikeln, 
ob eine Umstellung auf Produkte mit aner-
kannten Zertifizierungen – beispielsweise 
FSC-zertifizierte Materialien – möglich ist.

Niedrige Preise, große Wirkung

Wir sind für Sie da
Für weitere Informationen zur verantwortungsvollen Beschaffung 
von Büromaterial stehen Ihnen unsere VertriebskollegInnen zur 
Verfügung. Kontaktieren Sie uns gerne.

Wir sind Ihr Partner für eine 
verantwortungsvolle Beschaffung
✓	 Sortimentsanalyse: Bestandsaufnahme der Ist-Situation anhand des Verhältnisses von 

konventionellen zu zertifizierten Alternativartikeln Ihres Sortiments inklusive Simulation 
und Analyse der Kostenstruktur bei einer Umstellung auf entsprechend zertifizierte 
Produkte.

✓	 Breite Produktpalette: Bereits über 12.000 Alternativartikel mit anerkannten 
Zertifizierungen oder definierten Produkteigenschaften – Tendenz steigend.

✓	 Preisvorteile: Die SEG bündelt als zentraler Einkaufsdienstleister die Bedarfe der 
Sparkassen-Finanzgruppe und erzielt dadurch attraktive Einkaufskonditionen.

✓	 Qualitätsmanagement: Strenge Überwachung der Einhaltung regulatorischer Anforderungen 
sowie der vereinbarten sozialen und produktbezogenen Standards durch Lieferanten. 

Scannen oder 
klicken
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FILIALE HAT 
ZUKUNFT

Anzeige

Mobile Filiale

✓	 Sonderfahrzeuge und Spezialaufbauten
✓	 Fahrzeugeinrichtung und Ladungssicherheit
✓	 Fahrzeugtechnik für mobilitätseingeschränkte Menschen
✓	 Flottenbeschriftung

Cashpoints

✓	 SB-Filialen und Cashpoints
✓	 Interimsgeschäftsstellen
✓	 Mobile Geldautomaten
✓	 Geldautomatensicherheit

Energetische 
Modernisierung
✓	 Klima- und Kühlanlagen
✓	 Ökostrom
✓	 Energiesparleuchten und
	 Lampen
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Wir sind Ihr Partner
Ob Glow up oder Neubau – wir bieten Ihnen ein umfassendes 
Leistungs- und Produktportfolio rund um die Filiale der Zukunft.

Sprechen Sie uns an und erfahren Sie mehr darüber, wie wir Sie 
unterstützen können.

Filialausstattung

✓	 Außen- und Fassadenwerbung
✓	 Schaufenstergestaltung
✓	 Innengestaltung
✓	 Dialogmöbel
✓	 Tresor- und Mietfachanlagen

Büromöbel und Zubehör

✓	 Büroarbeitsplatz- und Schranksysteme
✓	 Sitzmöbel
✓	 Büroleuchten
✓	 Textile Bodenbeläge
✓	 Präsentationsmedien
✓	 Veranstaltungstechnik

Energetische 
Modernisierung
✓	 Klima- und Kühlanlagen
✓	 Ökostrom
✓	 Energiesparleuchten und
	 Lampen
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Bei TRUE Coffee wird Kaffee nicht einfach nur 
genossen – er wird gelebt. Eine Hingabe zur 
Qualität zieht sich durch jeden Schritt des 
Prozesses. Angefangen bei der akribischen 
Auswahl der besten Kaffeebohnen bis hin zur 
schonenden Trommelröstung steht Qualität 
an erster Stelle. Die Arabica- und Robusta-
Bohnen werden von Bauern auf Bio-
Plantagen in Honduras und Indien 
handgepflückt und fair gehandelt. 
In Nordrhein-Westfalen werden 
die Bohnen dann von erfahrenen 
Händen geröstet, um den einzig-
artigen Geschmack zu garantieren.

Bei TRUE Coffee geht es nicht nur um außer-
gewöhnlichen Kaffee, sondern auch um so-
ziale und ökologische Verantwortung. TRUE 
Coffee ist stolz darauf, sowohl Bio- als auch 
Fairtrade-zertifiziert zu sein. Mit jedem ver-
kauften Kilo Kaffee fließt zudem ein Euro in 
soziale Projekte in den Herkunftsländern 

unserer Rohkaffees. Der Anbau von Kaffee 
in Mischkulturen im Regenwald wird un-
terstützt, um die Umwelt und die lokale 
Bevölkerung zu schützen und den Geschmack 
unserer Bohnen zu intensivieren.

TRUE Coffee zeigt, dass die beste Verpackung 
oftmals keine Verpackung ist. Mit 

dem innovativen Zero-Packaging-
Konzept wird bereits in vielen 
Regionen Deutschlands eine 
Lieferung ohne Verpackungsmüll 
angeboten. Sparkassen erhalten 

ihren Kaffee in luftdicht wiederver-
schließbaren Metalleimern, die nicht 

nur stilvoll aussehen, sondern den Kaffee 
auch vor Sauerstoff und Licht schützen. Es 
wird so komplett auf Einwegverpackung 
verzichtet und auf umweltfreundliche 
Verpackungsalternative gesetzt, um einen 
Beitrag zum Schutz der Umwelt zu leisten.

Erlesener Kaffee für Ihre 
Filialen - exklusiv von TRUE!

Leidenschaft 
für Qualität

Das hochwertige Angebot für umweltbewusste Kaffeegenießer 
- Bio und Fairtrade!

Beschaffung

KAFFEEGENUSS 
FÜR BÜROS 
JEDER GRÖSSE
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Ihre Konditionen
Sie können die Produkte von TRUE Coffee zu Sparkassen-exklusiven 
Konditionen über den gleichnamigen Katalog auf Ihrer SEG-
Einkaufsplattform beziehen.

Nachhaltiger Genuss 
in jeder Tasse

Zertifizierte Qualität und 
soziales Engagement

„Ausschließlich gute 
Erfahrungen gesammelt“
Wir haben ausschließlich gute Erfahrungen mit 
TRUE Coffee gesammelt: Die Lieferung erfolgt 
prompt, zuverlässig und ohne überflüssigen 
Verpackungsmüll. Dass der Kaffee von TRUE 
Coffee nicht nur großartig schmeckt, sondern 
dank Bio- und Fairtrade-Zertifizierung auch 

unsere CO2-Bilanz verbessert, ist ein weite-
res dickes Plus.

Christian Devaux
Abteilungsleiter Interner Service bei der 
Stadtsparkasse Düsseldorf

Die Kaffees von TRUE Coffee sind so-
wohl Bio- als auch Fairtrade-zertifiziert. 
Die Zero-Packaging-Lieferung reduziert 
Verpackungsmüll erheblich und ist in vie-
len Regionen Deutschlands verfügbar. 
Kaffeebohnen werden schonend von Hand in 
Nordrhein-Westfalen geröstet. Zudem fließt 
ein Euro pro Kilo Kaffee in soziale Projekte 
in den Anbauländern.

TRUE Coffee ist Vorbild im nachhaltigen 
Kaffeemarkt und deutschlandweit Vorreiter 
für verpackungsfreie Lieferungen. Durch ein 
innovatives Kommunikationskonzept un-
terstützt TRUE Coffee Sparkassen dabei, 
Mitarbeitende und Kunden über den Mehrwert 
des Premium-Kaffees zu informieren.

✓	 Premium-Kaffeesorten mit Bio- und Fairtrade-Zertifizierung
✓	 Zero-Packaging-Lieferung zur Vermeidung von Verpackungsmüll
✓	 Schonende Handröstung in Nordrhein-Westfalen
✓	 Investition in soziale Projekte in Anbauländern
✓	 Betonung von Nachhaltigkeit und Kundenwertschätzung durch 

Kommunikationskonzept
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Werbeartikel

Die Nachfrage nach Werbeartikeln 
mit entsprechenden Material- und 
Herkunftseigenschaften nimmt in Sparkassen 
stetig zu. Daher erweitert die SEG ihr 
Sortiment kontinuierlich um Artikel aus 
nachwachsenden Rohstoffen, recycel-
baren Materialien oder mit kurzen 
Transportwegen. Ergänzt wird das 
Angebot durch Produkte, die für den 
wiederholten Gebrauch ausgelegt 
sind – alles zu bezahlbaren Preisen.

Ein Beispiel: Bei der Auswahl neuer 
Produkte für unser Kernsortiment haben 
wir auf möglichst kurze Transportwege ge-
achtet. Zuletzt konnten wir den Anteil an 
Artikeln „Made in Germany“ und „Made 
in Europe“ weiter ausbauen: 65 % der 
Neuartikel des Jahres 2023 werden inner-
halb Europas produziert. Das begleitende 
Weltspartagssortiment wird vollständig in 
Deutschland produziert.

Produkte aus nicht erneuerbaren Rohstoffen 
werden schrittweise durch Alternativen er-
setzt, die wiederverwendbar sind oder – so-
fern produktspezifisch zutreffend – aus bio-
logisch abbaubaren Materialien bestehen. 
Bei der Auswahl unserer Werbeartikel achten 

wir auf die Einhaltung ethischer, sozialer und 
gesetzlicher Anforderungen sowie auf aner-
kannte Herstellerzertifizierungen.

Um Ihnen die Auswahl geeigneter Give-aways 
zu erleichtern, sind die Werbeartikel 

seit 2021 mit Produkthinweisen 
gekennzeichnet. Auf der 
Einkaufsplattform finden Sie 
zu jedem Artikel Symbole, die 
Informationen zu Material, 

Herkunft, Herstellungsprozess, 
Wiederverwendbarkeit und weite-

ren Produkteigenschaften übersichtlich 
darstellen.

Unsere Werbeartikel-Expertinnen und 
-Experten entwickeln das Sortiment kontinu-
ierlich weiter und stellen Aktionssortimente 
zu aktuellen Themen zusammen. Dabei 
berücksichtigen sie unter anderem regi-
onale Herkunft, Materialeigenschaften 
und Markttrends, um für unterschiedliche 
Zielgruppen passende Werbeartikel anzu-
bieten. Mit ihrer langjährigen Erfahrung und 
einem starken Lieferantennetzwerk bietet 
Ihnen die SEG ein umfassendes und effizi-
entes Werbeartikel-Management.

Umweltfreundliche Lösungen 
für Ihre Kundenansprache

Werbeartikel sind 
Wertebotschafter

Ihren Kunden eine Freude zu bereiten und Werbeartikel mit 
definierten Produkteigenschaften auszuwählen, schließt 
sich nicht aus: Die SEG bietet Ihnen eine große Auswahl an 
Werbeartikeln mit anerkannten Zertifizierungen oder aus-
gewählten Materialeigenschaften – zu bezahlbaren Preisen.

Beschaffung

Scannen oder 
klicken

MIT GUTEM  
GEWISSEN WERBEN
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Ihre Vorteile
✓	 Kompetente Beratung bei allen Fragen rund um das �Sortiment und bei Sonderanfragen
✓	 Passgenau abgestimmte Artikel zur gemeinsamen Sparkassen-Kommunikation (GSK)
✓	 Tägliche Kleinmengenbelieferung und Verteiler-Service für all Ihre Filialen
✓	 Professioneller Grafikservice für garantiert CD-konforme Werbeartikel
✓	 KNAX-Lizenz und offizielles Weltspartags-Merchandise

Ihre Anforderungen sind unser Anspruch! 
Deshalb arbeiten wir stetig an der 
Optimierung unseres Sortiments und er-
stellen für Trendthemen zugeschnit-
tene Aktionssortimente mit Fokus auf 
Funktionalität, Materialität und Regionalität. 
So haben wir die passenden Artikel für jede 
Zielgruppe und unterstützen Sie selbstver-
ständlich auch in der Kampagnenplanung. 
Mit unserer langjährigen Erfahrung und 

Vernetzung bieten wir Ihnen ein umfassendes 
und effizientes Werbeartikel-Management 
an. Stellen Sie aus unserem vielfältigen 
Sortiment Ihren individuellen Online-Katalog 
zusammen. Definieren Sie Benutzer, die 
Ihre Wunschartikel jederzeit flexibel, unter 
Berücksichtigung ihres Budgets, auf unse-
rer Plattform bestellen können.

ServicePlus:  
Ihr Sortiment – Ihre Entscheidung!

Wunschartikel anfragen
Sie suchen ein maßgeschneidertes Werbegeschenk oder wünschen 
eine individuelle Beratung? Dann senden Sie uns Ihre Sonderanfrage 
ab sofort bequem über unser Online-Anfragejournal.

Wir liefern bedarfsgerechte Mengen

Sie sparen Geld und Lagerplatz

Sie bekommen ein optimales Sortiment

✓	 Tägliche Kleinmengenbelieferung bis auf die Geschäftsstelle möglich
✓	 Preise sind Endpreise (netto), bereits enthalten sind Kapitalbindungs- 

und Lagerkosten
✓	 Versandkostenfreie Lieferung ab 75 € Bestellwert pro Bestellung

✓	 Keine Lagerhaltungskosten
✓	 Kein Mindestumsatz
✓	 Budgetverwaltung auf Hauptkonto-Ebene
✓	 Gesetzliche Nachweispflicht kann über die Plattform geführt werden
✓	 Monatliche digitale Abrechnung

✓	 Individuelle Sortimentsbildung mit individueller Kategorisierung aus 
unserem Gesamtsortiment

✓	 Maßgeschneiderte Artikel: Suche und Gestaltung Ihrer Wunschartikel 
durch unser Werbeartikel-Team

Scannen oder 
klicken
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Dank moderner Trinkwasserlösungen von 
BRITA muss Wasser nicht durch die Gegend 
gefahren oder gelagert werden. BRITA 
Wasserspender werden an die Leitung ange-
schlossen und sind eine praktische und um-
weltfreundliche Alternative zu Mineralwasser 
aus PET- oder Glasflaschen. Als immer verfüg-
bare Quelle liefern sie frisches, gefiltertes 
Wasser in verschiedenen Sorten und 
erfüllen so jeden Wasserwunsch. 

Der Verzicht auf klassisches 
Flaschenwasser leistet einen 
wichtigen und leicht umzuset-
zenden Beitrag zum Klimaschutz. 
So kann die CO2-Bilanz der 
Trinkwasserversorgung mit einem Liter 
Wasser aus einem BRITA Wasserspender 
um bis zu 86 % gegenüber Flaschenwasser 

gesenkt werden. Sind weniger Plastikflaschen 
in der Nutzung, reduziert sich auch der Müll. 
Außerdem arbeiten BRITA Wasserspender 
mit stromsparenden Stand-by-Modi und na-
türlichen, umweltfreundlichen Kältemitteln 
(R290).

Ein Liter Wasser aus einem BRITA 
Wasserspender kostet gerade mal 

5 Cent. Demgegenüber stehen, 
je nach Wunschsorte, deut-
lich höhere Kosten pro Liter 
Flaschenwasser. Somit reduzie-
ren sich die laufenden Kosten im 

Handumdrehen – die Einsparungen 
können dabei je nach Unternehmen 

bis zu 80 % betragen. 

Vorteile von 
Wasserspendern

Bis zu 86 %  
CO2-Einsparungen 

gegenüber 
Flaschenwasser

Die wirtschaftliche und hygienische Alternative zur 
Versorgung von Team und Kundschaft.

Energiewende

TRAGEN SIE IHR 
WASSER NOCH?

26

https://www.youtube.com/watch?v=mhqysqwvDK4


Scannen oder 
klicken

Ihre Konditionen

Bewährte BRITA-Filter bieten hervorragen-
den Schutz vor unerwünschten Stoffen. 
Zusätzlich schützen Hygiene-Vorrichtungen 
wie die ThermalGate™ die Wasserspender vor 
Verunreinigungen durch äußere Einflüsse: 
Der Auslasshahn wird dabei automatisch alle 
90 Minuten auf über 100 Grad Celsius erhitzt. 

Wasserspender von BRITA sind flexibel 
einsetzbar und können als Tisch-, Stand- 
oder Einbaugeräte genutzt werden, pas-
send für verschiedene Anwendungen und 
Orte. Optional unterstützt eine zusätzliche 

Bedieneinheit für Rollstuhlfahrer (Easy Access 
Panel) barrierefreie Umgebungen. Eine gro-
ße Auswahl an Zubehör, darunter individua-
lisierbare Flaschen runden das Angebot an 
praktischer Wasserversorgung ab.

Sie können die Produkte von BRITA VIVREAU zu Sparkassen-
exklusiven Konditionen über den gleichnamigen Katalog auf Ihrer 
SEG-Einkaufsplattform beziehen.

Der passende Wasserspender  
für jeden Anwendungszweck

Hygienisch, kostensparend 
und umweltfreundlich

✓	 Ganz nach Wunsch: 5 verschiedene Wassersorten (kalt, zimmerwarm, 
viel, wenig, keine Kohlensäure oder auch heiß)

✓	 Bester Geschmack: bewährte BRITA-Filter sorgen für frisches Wasser 
auf Knopfdruck

✓	 Barrierefreiheit: die Bedieneinheit EAP lässt sich in jeder Höhe montieren
✓	 Umweltfreundlich: das natürliche Kühlmittel R290 greift die Ozonschicht 

nicht an
✓	 Hygienefeature: Keimsperre ThermalGate™ sorgt für hygienisch sicheren Trinkgenuss
✓	 Geringer Energieverbrauch
✓	 Umfassender 360° Service und stylishe Glasflaschen mit eigenem Sparkassen-Logo
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Ihre Konditionen

Das Hamburger Full-Service-�Unternehmen 
Cardinahl bringt seit mehr als 20 Jahren 
modernste Armaturentechnik von GROHE 
in Sparkassen. Diese vereint Technologie, 
Design sowie Nachhaltigkeit und ist natür-
lich „Made in Germany“. Ob eckig, rund oder 
oval – das Produktportfolio von GROHE bie-
tet vielfältige �Kombinationsmöglichkeiten 
für jedes Designkonzept. 

In öffentlichen und halböffentlichen 
Einrichtungen sind die Anforderungen an 
�eine hygienische Armaturentechnik be-
sonders hoch. Herkömmliche Armaturen, 
die per Hebel betätigt werden kommen 
�ständig mit Keimen in Kontakt und über-
tragen diese auf jeden, der sie nutzt. 
Berührungslose Armaturen von GROHE 
schützen vor einer möglichen Übertragung. 
Die intuitive Bedienung der Armaturen von 

GROHE mit integriertem Infrarot-Sensor er-
fordert keine Berührung – durch das Annähern 
des Nutzenden wird die Wasser�zufuhr ge-
startet und nach der �voreingestellten Zeit 
automatisch gestoppt. Die präzise dosierte 
und kontrollierte Wassermenge führt nicht 
nur zu einer deutlichen Kosteneinsparung, 
auch die Umwelt wird entlastet und der 
Reinigungsaufwand minimiert.

Von der Hansestadt aus und von den 
Niederlassungen in Zülpich und Nürnberg 
beliefert und betreut das Unternehmen 
Sparkassen in ganz Deutschland. Darüber 
hinaus führen die ExpertInnen von Cardinahl 
deutschlandweit die Installation und den 
Service zu kontaktlosen und  wassersparen-
den Infrarot-Armaturen der Marke GROHE 
durch.

Produkte können Sie über den Katalog Cardinahl-GROHE 
auf der SEG-Einkaufsplattform erwerben. Mehr Infos zum 
Cardinahl-Rahmenvertrag finden Sie im Onepager auf unserer 
Einkaufsplattform unter der Rubrik Rahmenverträge.

Optimieren Sie Ihren 
Wasserverbrauch

✓	 Bundesweite Beratung und Montage
✓	 24-Stunden-Hotline bei Störungen
✓	 Abhol- und Bringservice bei Reparaturen

Vorteile

Berührungslose Armaturentechnik spart Wasser und mini-
miert Keimübertragung

Energiewende

JEDER TROPFEN 
IST KOSTBAR

28

http://www.s-einkauf.de
https://s-einkauf.net/impactX/


Wir haben es gemeinsam geschafft! Mit über 
26.400 verkauften Paaren ist die exklusi-
ve S-Edition des adidas Advantage 2.0 ein 
riesiger Erfolg geworden. Der Sneaker 
liegt mit einem cleanen Look nicht 
nur voll im Trend, sondern besticht 
auch durch die Verarbeitung hoch-
wertiger Materialien und mit sei-
nem Tragekomfort. Dafür sorgt die 

ultraweiche Cloudfoam Comfort Einlegesohle, 
die jeden Schritt dämpft. Außerdem baut der 
Schuh auf einer robusten Gummiaußensohle 

auf, die im Alltag besonders praktisch 
kommt. Egal, was ansteht, der mini-

malistische Style passt einfach zu 
allem.

Der Schuh für die Gruppe:
adidas Advantage 2.0 S-Edition

Anzeige

http://www.s-einkauf.de
https://www.s-einkauf.de/sneaker-s-edition/


Die Reduzierung der Emissionen von fluorier-
ten Treibhausgasen ist eines der Kernanliegen 
der Dussmann Kälte- und Klimatechnik 
GmbH (vormals Dresdner Kühlanlagenbau 
GmbH), welche sich dem Einsatz von Low-
GWP- und natürlichen Kältemitteln verschrie-
ben hat. Low-GWP bedeutet geringes 
Treibhauspotenzial und steht für den 
Schutz der Ozonschicht. Der Einsatz 
von Kältemitteln dieser Art ist stark 
gefragt, denn diese weisen weder 
Toxizität noch Flammenausbreitung 
auf und bilden damit eine umwelt-
freundliche Alternative.

Mit ihrem ausgeprägten Fokus auf die 
Steigerung der Energieeffizienz durch in-
novative Anlagenkonzepte unterstützt 
Dussmann Sparkassen mit ihrer Expertise 

beim Genehmigungsverfahren für den Erhalt 
von BAFA-Förderungen für energetisch 
hocheffiziente Kälte- und Klimaanlagen. 
Zur Verbesserung der Energieeffizienz führt 
sie außerdem energetische und hygienische 
Inspektionen an Ihren RLT-Anlagen gemäß 

gesetzlicher Vorgaben und Richtlinien 
durch.

 
Die Fürsorge der Mitarbeitenden 
und deren Gesundheit am 

Arbeitsplatz liegt Dussmann be-
sonders am Herzen, denn die-

se sind der wichtigste Garant für 
modernes Servicemanagement, den pro-
aktiven Kundendienst und den ökonomi-
schen Erfolg des Unternehmens. Dazu gehö-
ren selbstverständlich auch die Vermeidung 
von Sach- und Umweltschäden sowie die 
Aufrechterhaltung der SGU/SCC- und der ISO 
45001-Zertifizierung.  

Das Komplettpaket für perfekt 
klimatisierte Arbeitplätze

Dussmann Kälte- und Klimatechnik GmbH – Ihr Spezialist 
für kälte- und klimatechnische Anlagen seit 1953 und 
Technologieführer für emissionsarme Konzepte.

Energiewende

Scannen oder 
klicken

SCHLÜSSELFERTIGE
ANLAGENKONZEPTE

Planung, 
Projektierung, 

Errichtung, 
Wartung und 

Service.
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Ihre Konditionen
Sie können die Produkte & Dienst�leistungen direkt bei Dussmann 
unter Angabe unserer �Rahmenvertragsnummer beziehen. Erfahren 
Sie mehr im Onepager auf unserer Einkaufsplattform unter der 
Rubrik Rahmenverträge.

Die Dussmann Kälte- und Klimatechnik 
GmbH ist mit über 500 Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern der größte herstel-
lerunabhängige Kälteanlagenbauer in 
Deutschland, liefert Kälte nach Maß und 
Klima nach Bedarf. Als herstellerunabhän-
giger Kälteanlagenbauer verfügt Dussmann 
über 65 Jahre Erfahrung in der Planung,  
Projektierung, Anlagenerrichtung, Wartung 

und im Service von Kälte- und Klimaanlagen 
und legt besonderen Wert auf energieopti-
mierte und umweltfreundliche Konzepte.
 
Zu den Kundenbranchen von Dussmann ge-
hören Handel, Gewerbe und Industrie sowie 
Forschungseinrichtungen und öffentliche 
Institutionen. 

Energieoptimierte und 
umweltfreundliche Konzepte

Leistungsspektrum 

✓	 Objektive, herstellerunabhängige Beratung
✓	 Reduzierung der Emissionen von fluorierten Treibhausgasen durch den Einsatz
	 natürlicher Kältemittel und  Low-GWP-Kältemittel
✓	 Unterstützung durch BAFA-zertifizierte Sachkundige bei� der Beantragung von
	 Fördermitteln für energetisch hocheffiziente Kälte- und Klimaanlagen
✓	 Individuell angepasste Inspektions- und Wartungsleistungen

Scannen oder 
klicken
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Die Vision von naturstrom ist eindeutig: 
immer mehr Energie mit erneuerbaren 
Energieträgern aus der Region produzie-
ren und Verbraucher vor Ort damit belie-
fern. Denn davon profitieren alle beteiligten 
BürgerInnen, Gemeinden und Unternehmen 
– und natürlich die Umwelt. Hierfür plant, 
baut und betreibt naturstrom eigene 
Öko-Kraftwerke und Nahwärmenetze, 
bei denen Energie aus erneuerba-
ren Quellen regional erzeugt und 
verbraucht wird.

Durch den festen Förderbetrag 
je kWh Naturstrom und Naturstrom 
Klimagas wurden bereits über 350 neue Öko-
Energieanlagen in Deutschland errichtet. So 
verändert naturstrom die Energielandschaft 
und trägt aktiv zur Erreichung der Pariser 
Klimaschutzziele bei. Neben diesem inhalt-
lichen Ziel verfolgt naturstrom das strategi-
sche Ziel, durch den Aufbau eines eigenen 
Kraftwerksparks unabhängiger von externen 

Lieferanten zu werden.

naturstrom bietet Öko-Energiekompetenz 
aus einer Hand – von der Erzeugung bis zur 
Belieferung. Auch bei der Vor-Ort-Versorgung 
mit erneuerbaren Energien gehört natur-
strom zu den Vorreitern der Branche – mit 

vielfältigen Mieterstromprojekten, nach-
haltigen Nahwärmelösungen und 

ganzheitlichen Quartierskonzepten. 
Plus: Vielfach ermöglicht natur-
strom Bürgerinnen und Bürgern 
aus der Umgebung eine Beteiligung 

an den Anlagen.

Und weil naturstrom bei Nachhaltigkeit, 
Energiewende und Klimaschutz keine 
Kompromisse macht, bleibt naturstrom, 
was es seit über 25 Jahren ist: 100 % echt 
und unabhängig. Das ist ein Versprechen, 
auf das auch in Zukunft zu 100 % Verlass ist.

Echte Nachhaltigkeit, 
null Kompromisse.

Ökostrom 
seit 1998

naturstrom macht 100 % Energiewende: 
Ganzheitlich. Unabhängig. Bürgernah.

Energiewende

MIT ÖKOSTROM DAS 
KLIMA SCHÜTZEN
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Scannen oder 
klicken

Versand mit Mehrwegboxen

Seit 2025 bieten wir unseren Kunden eine Belieferung von 
Individual- und Poolartikeln sowie ausgewählten Büroartikeln mit 
wiederverwendbaren Versandboxen an. Die stabilen Mehrwegboxen 
verringern Transportschäden, bestehen aus recyceltem Kunststoff 
und sind Blauer Engel zertifiziert.

Anzeige

MÜLL VERMEIDEN
STATT ENTSORGEN

Ihre Konditionen
Sie können die Produkte & Dienst�leistungen direkt bei naturstrom 
unter Angabe unserer �Rahmenvertragsnummer beziehen. Erfahren 
Sie mehr im Onepager auf unserer Einkaufsplattform unter der 
Rubrik Rahmenverträge.

Was naturstrom auszeichnet?
Eine Menge!

naturstrom – Ihr grüner
Ökostrom-Tarif
✓	 100 % Ökostrom aus Wasser- und Windkraft
✓	 Hoher Förderbeitrag für den Bau neuer Öko-Energieanlagen
✓	 Eigene Umweltbilanz sofort deutlich verbessern
✓	 Nachhaltig zertifizierbar nach ISO 14001, ISO 50001 und EMAS
✓	 Unabhängig von Kohle- und Ölindustrie
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Nichts läuft mehr, wenn im geschlossenen 
Raum die Lichter ausgehen. Und auch „Licht 
an“ ist erst der Anfang, denn eine zeitgemä-
ße und zukunftsfähige LED-Beleuchtung 
kann weit mehr als nur für normgerechte 
Helligkeit zu sorgen. Licht beeinflusst den 
Biorhythmus ebenso, wie die Laune und 
Leistungsfähigkeit Ihrer Mitarbeitenden und 
prägt die Atmosphäre im Raum. Gutes Licht 

ist also eine unglaublich gute Idee!

LED-Leuchten vermeiden durch ihre 
Energieeffizienz nachweislich etwa 50 % CO2-
Emissionen im Vergleich zu konventioneller 
Beleuchtung und sie werden von Generation 
zu Generation effizienter. Lichtlösungen, 
bei denen LED-Leuchten zusätzlich durch 
ein Lichtmanagementsystem bedarfsge-
recht gesteuert werden, sparen nochmals 
bis zu 30 % der benötigten Energie ein. 
  
Durch die von der EU-Kommission erlas-

sene Single Lighting Regulation dür-
fen im Jahr 2023 einige konventio-

nelle Leuchtmittel, darunter zum 
Beispiel T8 Leuchtstofflampen, 

aufgrund ihrer niedrigen 
Energieeffizienzwerte nicht 

mehr in den Verkehr ge-
bracht werden. Aus die-

sem Grund lohnt sich 
der Umstieg auf eine 
neue, energieeffizi-
ente und wartungsar-
me LED-Beleuchtung 
für Sparkassen mehr 
denn je.

Die Zukunft im Blick, den 
Menschen im Mittelpunkt 

„Made by TRILUX“ ist die Garantie für beste Qualität 
in allen Bereichen.

Energiewende

Scannen oder 
klicken

WO LICHT IST,
IST LEBEN
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In Ihren Filialen ist Licht ein extrem flexibler 
und vielseitiger „Kollege“, der Mitarbeitende 
durch maßgeschneiderte Beleuchtung 
optimal bei ihrer Arbeit unterstützt. 
Entdecken Sie smarte und ver-
netzte Lösungen von TRILUX: Die 
Zukunft im Blick, den Menschen im 
Mittelpunkt. TRILUX greift auf ein 
breites Portfolio an Technologien 
sowie leistungsfähigen Partnern der 
TRILUX-Gruppe zurück und kombiniert 
Einzelkomponenten zu maßgeschneiderten 
Komplettlösungen – immer perfekt auf die 
Bedürfnisse der Sparkassen und das jeweilige 

Einsatzgebiet abgestimmt.
TRILUX versorgt Sie mit modernster 

Innen- und Außenbeleuchtung für alle 
Anwendungen innerhalb und au-

ßerhalb Ihrer Niederlassungen, 
ausgezeichnet durch höchs-
te Produkt-, Design-, Licht- und 
Datenqualität made in Germany. 

In Verbindung mit dem intelligen-
ten Lichtmanagement LiveLink zur 

Steuerung der Beleuchtung verbessern 
Sie so den Arbeitsalltag Ihrer Mitarbeitenden 
und sparen nachhaltig Energie.

Komplettlösungen aus einer Hand
✓	 Entlastung: TRILUX übernimmt auf Wunsch alle Aufgaben rund um das Thema Beleuchtung 

(inklusive der Installation)�
✓	 Einsparungen: die Lichtkonzepte und Beleuchtungslösungen von TRILUX sind umfassend 

geplant und bieten Ihnen als kostenbewusste Kunden viele Vorteile
✓	 Nachhaltigkeit – Eine effiziente LED-Beleuchtungslösung von TRILUX ist zentraler Bestandteil 

eines nachhaltigen Gebäudemanagements

Nie war der Weg zu
perfektem Licht einfacher

Ihre Konditionen
Sie können die Produkte & Dienst�leistungen direkt TRILUX unter 
Angabe unserer �Rahmenvertragsnummer beziehen. Erfahren Sie 
mehr im Onepager auf unserer Einkaufsplattform unter der Rubrik 
Rahmenverträge.

Sparen Sie bis zu 
30 % der benötig-

ten Energie ein.

Scannen oder 
klicken
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S Carsharing

Mit dem S-Carsharing powered by Hertz 
24/7 stehen Ihren Mitarbeitenden schnell 
und unkompliziert Fahrzeuge zur Verfügung, 
ohne dass Sie einen eigenen kosten- und 
aufwandsintensiven Fuhrpark unter-
halten müssen. Der automatisier-
te Carsharing-Prozess ermöglicht 
eine schlüssellose, formularfreie 
Vermietung und Rückgabe.

Keine Verwaltung, keine Haftung: Mit 
S-Carsharing ergänzen Sie flexibel Ihren 
Fuhrpark. An den von Ihnen festgelegten 
Standorten sind Fahrzeuge rund um die 
Uhr verfügbar und mit einer 15-minütigen 
Vorausbuchungsfrist jederzeit abrufbar. Die 
Buchung erfolgt stundenweise. So wird die 
Auslastung der Fahrzeuge gesteigert und die 
Umwelt geschont. Der Clou: Mitarbeitende 
können die Wagen auch privat nutzen.

S-Carsharing baut auf die langjährige 
Erfahrung von Hertz 24/7 sowie die zugrun-
de liegenden Technologien und bietet Ihren 
Mitarbeitenden totale Freiheit. Nach der er-
folgreichen Buchung über die App oder online 
erhält der Nutzer eine Bestätigung auf das 

Smartphone mit der man das Fahrzeug di-
rekt öffnen kann –  der Zündschlüssel liegt im 
Auto: Das Fahrzeug starten und los geht es!

Die mitgeliefer te digitale 
Management Plattform gewährt 
Ihnen außerdem eine detaillier-
te Übersicht der Auslastung und 
Nutzungsberichte in Echtzeit, 

Reportings und Warnmeldungen, 
z. B. bei verspäteter Rückgabe. Sorgen, 

die Sie sich bei einem eigenen Fuhrpark ma-
chen müssen, entfallen: Reinigung, Wartung, 
Reparatur, Haftung und Schadenshandling 
inklusive Ersatzfahrzeug sind inbegriffen.

S-Carsharing powered by Hertz 24/7

Mit einer 
15-minütigen 

Vorbuchungsfrist 
jederzeit abrufbar

Verkehrswende

Weniger Aufwand, weniger Kosten, keine Probleme.

CLEVERE 
ERGÄNZUNG ZU 
IHREM FUHRPARK
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Ihre Konditionen
Für weitere Informationen zum S-Carsharing stehen Ihnen die 
KollegInnen der Abteilung Mobility zur Verfügung. 

S-Carsharing powered by Hertz 24/7 ist 
die umweltfreundliche Alternative zu Ihren 
Poolfahrzeugen und steht für eine schnelle 
sowie bequeme Abwicklung, für eine unkom-
plizierte und komfortable Anmieterfahrung, 
innovative Technologien, hochwertige 
Fahrzeuge sowie günstige Konditionen.
 

Im Jahr 2008 gegründet, zählt �Hertz 24/7 be-
reits über eine Million zufriedener Kunden. 
Deutschlandweit ist Hertz an mehr als 
300 Standorten rund um die Uhr 
vertreten.

✓	 360°-Fahrzeugmanagement: Reinigung, Wartung, Reparatur und 
Schadenshandling inkl. Ersatzfahrzeug

✓	 Reduzierung von Personal- und Verwaltungskosten durch eigenständige 
und einfache Buchung durch Reisende

✓	 24/7 Fahrzeugverfügbarkeit an den von Ihnen gewünschten Standorten
✓	 15 Minuten Vorausbuchungsfrist – stundenweise Anmietung
✓	 Reduktion der Poolfahrzeuge durch höhere Auslastung der Fahrzeuge
✓	 Provisionsfreie Buchung & transparente Sammelrechnung pro Monat
✓	 Zeitersparnis durch Wegfall der Reisekostenabrechnungen
✓	 Poolnutzung als Mitarbeiter-Incentive

Smarte Technologie  
made by Hertz

Leistungsspektrum 
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S eMobility

Sparkasse Rhein Neckar Nord

Zu Besuch bei

E-Mobility-Vorreitern

Es ist wirklich so einfach: Nach einer 
Standortanalyse, Förderberatung und 
Projektplanung stellt Ihnen die SEG spe-
zialisierte Hard- und Software, begleitet 
den Bau sowie die Inbetriebnahme, etab-
liert ein stabiles Lastenmanagement und 
organisiert die Wartung Ihrer Systeme. 
Auf Wunsch werden PV- und Batterie-
Speicheranlagen geplant und inte-
griert. Mit einem Ansprechpartner, 
der SEG, realisieren Sie auch kom-
plexeste Ladeinfrastrukturprojekte 
problemlos.

Alle Komponenten der S-eMobility-
Rundum-Lösung garantieren neben der 
100%igen Eichrechtskonformität volle  
Transparenz und Barrierefreiheit für Ihre 
Endkunden und erfüllen alle AFIR-Vorgaben: 
Dank integriertem Sparkassen-Payment sind 
zusätzliche Ladekarten oder Apps überflüs-
sig – an Ihren Ladesäulen kann u.a. direkt 

mit einer Giro- oder Kreditkarte gezahlt wer-
den. Den Strompreis bestimmen Sie, die 
Zahlungen werden nach dem Ladevorgang 
direkt Ihrem Konto gutgeschrieben. Bei 
der Integration der Bezahlmöglichkeiten 
Giro- und Kreditkarte, Googlepay und 
Apple Pay arbeiten wir eng mit unserer 

Schwestergesellschaft S-Payment GmbH 
zusammen. Dadurch investieren Sie 

zukunftssicher.

Sie haben die Wahl zwischen vie-
len Modellen marktführender 

Premiumpartner; zwischen Normal- 
und Schnellladesystem. Auch Ihre 

Mitarbeitenden können komfortabel eigene 
Ladestationen beziehen. Die Hardware wird 
Eigentum der Dienstwagennutzenden und 
in Ihr Backend eingebunden – die Gutschrift 
des daheim geladenen Stroms erfolgt auto-
matisch und eichrechtskonform.

Sparkassenoptimierte Ladelösungen 
mit integriertem Payment

Zukunftssicher 
investieren

Flexibel, vielseitig und speziell auf die Anforderungen von 
Sparkassen abgestimmt: dafür steht S-eMobility. Mit der 
barrierefreien und eichrechtskonformen Ladelösung werden 
Sie zum Spitzenreiter der Mobilitätswende.

Verkehrswende

ENERGIE LADEN 
IST SO EINFACH
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Scannen oder 
klicken

Kontaktieren Sie uns
Für weitere Informationen zu S-eMobility stehen Ihnen die 
KollegInnen der Abteilung Mobility zur Verfügung.

S-eMobility lohnt sich nicht nur für 
Sparkassen, um Kunden und Mitarbeitenden 
einen Parkplatz mit eigener Lademöglichkeit 
anzubieten! Gerade für kleinere und mit-
telgroße Unternehmen sind Stellplätze mit 
Ladesäulen ein echter Wettbewerbsvorteil! 
Lebensmittelläden, Friseursalons und Hotels 
oder auch Arztpraxen: Mit Ladepunkten tra-
gen Sie zur Mobilitätswende bei, stärken Ihr 
Image, steigern die Arbeitgeberattraktivität 
und gewinnen neue Kunden.

Selbstverständlich profitieren auch 
Stadtwerke und städtische sowie kom-
munale Ämter von einer modernen 
Ladeinfrastruktur. Zusätzlich bieten wir für 

Sparkassen Firmenkundenkooperationen 
an. Unsere erfahrenen ExpertInnen erar-
beiten mit dem Kunden im Rahmen unse-
rer Fachplanungsdienstleistung die optima-
len Standorte, Hardwareprodukte und die 
Umsetzungsplanung. Anschließend wird die 
technische Infrastruktur mit Haustechnikern, 
Bauunternehmen und Energieversorgern vor 
Ort geklärt. Danach erfolgt die gesamte 
Umsetzung von der Lieferung und 
Montage bis zur Inbetriebnahme 
und Einweisung beim Kunden.

Perfekt für Sparkassen, 
Firmenkunden und öffentliche Träger

✓	 Fachplanung: Standortanalyse und Konzepterstellung zum Aufbau der 
gewünschten Ladeinfrastruktur

✓	 Förderberatung: individuelle Beratung zu Fördermöglichkeiten der 
öffentlichen Hand für Ihre Ladeinfrastruktur

✓	 Planung & Projektbegleitung: vollständige Ausführungsplanung und 
Steuerung der Umsetzung

✓	 Installation & Inbetriebnahme: Gesamtabnahme und Funktionstests inkl. EV-
Simulation und Protokollierung

✓	 Verwaltung: Zugriff auf das umfangreiche webbasierte Administrationsportal, die 
S-eMobility-Plattform

✓	 Payment: barrierefreies und transparentes Bezahlen für Ihre Kunden
✓	 Service & Wartung: jährliche Wartung nach DGUV3 inkl. 24/7-Service-Hotline, Updates 

sowie Second Level Support

Die Rundum-Lösung
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Mobilität ganzheitlich denken

Moderne 
Mobilitäts-

Lösungen fördern 
das Wohlbefinden 
Ihrer Belegschaft

Mobilität ist eine Grundvoraussetzung 
für w ir tschaf tliches Handeln – 
ob Mitarbeitendenmobilität, der 
Firmenfuhrpark, Dienstreisen oder Kunden- 
und Besucherverkehre: um Mobilität an mo-
derne Anforderungen von Nachhaltigkeit 
und Digitalisierung auszurichten, bedarf es 
eines betrieblichen Mobilitätsmanagements 
(BMM). Das BMM dient der Erstellung und 
Umsetzung unternehmensspezifischer 
Konzepte und fördert eine umwelt-, sozial- 
sowie kostenverträgliche Verbesserung 
der betrieblichen und allgemeinen 
Mobilitätssituation in Ihrer Region. 
 
Jedoch stellt das Thema 
BMM viele Sparkassen vor 
Herausforderungen: Insbesondere 
kleine und mittlere Institute stoßen 
schnell an ihre Grenzen, wenn es darum 
geht, geeignete Strukturen zu schaffen, in-
terdisziplinäre Mobilitätsteams zu bilden 
und BMM-Beauftragte zu benennen. Aus 
diesem Grund möchten wir Ihnen unseren 
Rahmenvertragspartner team red vorstellen! 
 
team red ist die führende Innovationsberatung 
Deutschlands zu Fragen der nachhaltigen 
Mobilitätsentwicklung und unterstützt auch 
Sie aktiv bei der Erarbeitung und Umsetzung 
Ihres betrieblichen Mobilitätsmanagements. 
Mehrfach mit Innovationspreisen 

ausgezeichnet, beraten die ExpertInnen von 
team red seit 20 Jahren Unternehmen und 
Kommunen bei Transformationsprozessen.

Die Umstellung auf moderne Mobilitäts-
Lösungen bieten nicht nur das Potential einer 
besseren Ökologiebilanz, sondern fördern 
auch das Wohlbefinden Ihrer Belegschaft – 
so sind radfahrende Mitarbeitende bis zu drei 
Tage weniger krank im Jahr und erreichen ih-

ren Arbeitsplatz viel entspannter als mit dem 
Pkw. Ein ausgeklügeltes BMM stei-

gert in Zusammenarbeit mit dem 
Gesundheitsmanagement die 
Motivation Ihrer Mitarbeitenden 
zur Nutzung alternativer 
Verkehrsformen deutlich. 

 
Im hart umkämpften Markt um quali-

fizierte Fachkräfte brauchen Sparkassen 
die besten Argumente. Umweltbewusste 
Arbeitgeber werden nachweislich bevorzugt 
und können mit attraktiven Angeboten für 
die Mobilität ihrer Beschäftigten (Job-Ticket, 
Fahrradförderung, Mobilitätsbudget, etc.) 
kräftig Pluspunkte sammeln. team red imple-
mentiert gemeinsam mit Ihnen ein erstklas-
siges BMM, von dem Sie, Ihre KundInnen so-
wie Mitarbeitenden und die gesamte Region 
profitieren.

team red unterstützt Sie bei der Erarbeitung cleverer Vor-
Ort-Lösungen für eine dezentrale Verkehrswende.

Verkehrswende

NEUE MOBILITÄT 
FÜR SPARKASSEN
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Ihre Konditionen
Sie können die Produkte & Dienst�leistungen direkt bei team red 
unter Angabe unserer �Rahmenvertragsnummer beziehen. Erfahren 
Sie mehr im Onepager auf unserer Einkaufsplattform unter der Rubrik 
Rahmenverträge.

Mobilität wird zunehmend vielfältiger, fle-
xibler und vernetzter: Digitalisierung und 
Klimaschutz sind wesentliche Treiber des 
anstehenden Wandels und finden sich als 
gewichtiger CO2-Faktor auch im jährlichen 
Nachhaltigkeitsbericht von Sparkassen 
wieder. Eine große Rolle spielt hier die 

betriebliche Mobilität, z.B. Dienstreisen so-
wie die Wegstrecken Ihrer Beschäftigten 
zwischen Wohnort und Arbeitsstätte. 
 
Daher stehen beim betrieblichen 
Mobilitätsmanagement im Mittelpunkt die:

✓	 Reduzierung des Kraftfahrzeugaufkommens,
✓     Förderung einer ökologischen und ökonomischen Nutzung des Pkw,
✓    Verbesserung der Erreichbarkeit Ihres Instituts mit dem ÖPNV, dem Fahrrad und zu Fuß,
✓      Information, Beratung und Beeinflussung Ihrer Mitarbeitenden bei der Verkehrsmittelwahl,
✓     Dokumentation und Kommunikation eines umweltgerechten und nachhaltigen Verhaltens 
        im Bereich der betrieblichen Mobilität.

✓	 Kosteneinsparungen für Ihre Sparkasse und Ihre Beschäftigten
✓    Imageverbesserung bei Kundinnen und Kunden sowie Beschäftigten
✓      Verbesserung der Beschäftigtengesundheit, Beschäftigtenzufriedenheit und -motivation
✓     Fachkräftegewinnung und -sicherung
✓     Verbesserte Erreichbarkeit für KundInnen, Beschäftigte und Lieferanten
✓     Entlastung der öffentlichen Infrastruktur

Mobilität ist ein  
wichtiger CO2-Faktor

Vorteile eines Betrieblichen 
Mobilitätsmanagements
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Kontakt und weitere Informationen

SEG Sparkassen-Einkaufsgesellschaft mbH

Telefon  0611 450 46 0
Telefax  0611 450 46 78 
Freecall 0800 73465283
info@s-einkauf.de
www.s-einkauf.de
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